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PREGAO ELETRONICO 008/2024

CONTRATANTE (UASG)
FIPASE - Fundacéo Instituto Polo Avancado da Saude de Ribeirdo Preto
929716

OBJETO

Contratacdo de empresa terceirizada para a prestacao de servi¢co continuado
de limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns com, aproximadamente,
5.500 m2, e copeiragem do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnhologia de
Ribeirdo Preto, com fornecimento de m&o de obra necesséaria a plena
execucao dos servicos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 494.804,00 (quatrocentos e noventa e quatro mil oitocentos e quatro reais)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 10/04/2024 as 14:00h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor Preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

REGIME DE EXECUCAO:
Indireta por Precgo Unitério

EXCLUSIVIDADE ME/EPP/EQUIPARADAS

NAO

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 ” =
Ribeirdo Preto - SP - Brasil - FJP/ )
1405 6_680 Fundacdo Instituto Pélo Avangado da Satde

+55 (16) 3315-0735
www.superaparque.com.br
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PREGAO ELETRONICO 008/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 060/2024

A Fundacéo Instituto Polo Avancado da Saude de Ribeirdo Preto — FIPASE,
inscrita no CNPJ 04.755.519/0001-30, sito a Avenida Dra. Nadir Aguiar n® 1805,
Jardim Dr. Paulo Gomes Romeo, CEP 14056-680, em Ribeirdo Preto/SP, gestora
do SUPERA Parque de Inovacao e Tecnologia de Ribeirdo Preto, por meio de sua
Comisséo de Licitag&o, torna publico que realizara processo licitatorio de PREGAO
ELETRONICO, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto n. 11.462, de
2023, Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 2022 e demais legislacdes
aplicaveis e, ainda, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa terceirizada para
a prestacdo de servico continuado de limpeza, asseio e conservacdo das areas
comuns com, aproximadamente, 5.500 m?, e copeiragem do SUPERA Parque de
Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo Preto, com fornecimento de méo de obra
necessaria a plena execucdo dos servicos conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitacdo sera realizada em unico item.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar desta licitagdo o0s interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF (http://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/private/geral/consultarSituacaoFornecedor.jsf ) e no Sistema de Compras do
Governo Federal (http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp )

2.1.1. Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento
no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.
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2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos Orgaos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracéo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

24. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitag&o.

2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte e para o0 microempreendedor individual - MEI, quando aplicaveis,
nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538,
de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto béasico, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necesséarios;

2.6.3. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

2.6.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fun¢éo na licitacdo ou atue na fiscalizag¢éo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.5. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;

2.6.7. agente publico do orgéo ou entidade licitante;

2.6.8. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigéo;
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2.6.9. ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apods o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina
a matéria, conforme 8 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.3 sera também aplicado ao licitante
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.8. Em licitacbes e contratacfes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre
o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3. DA A:PRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacao de propostas.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
a proposta com o preco e a documentacdo técnica, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio
do sistema, que:

3.3.1. estéa ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;
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3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e
dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente ap0s 0s
procedimentos de abertura da sesséo publica.

3.6. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacéo de propostas.

3.7. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracédo ou de sua desconexao.

3.8. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
a proposta com o precgo, até a data e o horéario estabelecidos para abertura da
sessao publica.

4.2. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento do valor
mensal e global, para 12 meses de contrato, conforme abaixo:

4.2.1. O objeto da presente licitacédo é a contratacédo de empresa terceirizada para
a prestacdo de servigo continuado de limpeza, asseio e conservagdo das areas
comuns e copeiragem do SUPERA Parque de Inovacéo e Tecnologia de Ribeirdo
Preto, com fornecimento de méo de obra necessaria a plena execug¢éo dos servigos
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.
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4.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.5. Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagcdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a meédia dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

4.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, quando aplicaveis, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

4.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratacdes publicas.

4.11. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacédo pelo Tribunal de Contas
da do Estado de Séo Paulo e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessérias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso Vverificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucgéao do contrato.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 f'* po—
Ribeirdo Preto - SP - Brasil »p FIPN\S -
14056-680 Fundagao Instituto Polo Avancado da Saide
+55 (16) 3315-0735

www.superaparque.com.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

5. DA ABERTURA DA SESSAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessao
publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste
Edital.

5.2. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sesséao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Agente de Contratacdo/Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. Olance devera ser ofertado pelo valor unitario global.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 1.000,00 (mil reais).

5.9. O licitante podera, uma uUnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apés o registro no sistema, na hipétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto, no qual
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.10.1. A etapa de lances da sesséo publica terd duragdo de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

5.10.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

5.10.3. N&do havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara
e divulgaréa os lances conforme a ordem final de classificacéo.
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5.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente
de Contratacdo/Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio
da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.10.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados
para apresentar lances intermediarios.

5.11. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.14. No caso de desconexdo com o Agente de Contratacdo/Pregoeiro, no
decorrer da etapa competitiva da licitacéo, o sistema eletrdnico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

5.15. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Agente de
Contratacéo/Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica
sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

5.17. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo
automaética, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e
do Decreto n.° 8.538, de 2015.

5.17.1. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 10% (dez por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior

ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados ap6s a comunicag¢ao automatica para tanto.
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5.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro poderé apresentar melhor oferta.

5.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

5.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.18.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.18.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverédo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acfes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos orgaos de controle.

5.18.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servi¢os produzidos ou prestados por:

5.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal
do 6rgéo ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

5.18.2.2. empresas brasileiras;

5.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

5.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei
n®12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo definido para a
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contratacdo, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro podera negociar condicdes mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.19.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo.

5.19.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

5.19.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

5.19.4. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de 30 (trinta) minutos, envie a proposta adequada ao
altimo lance ofertado apds a negociacgao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.19.4.1. Além da documentacdao supracitada, a licitante com a melhor proposta
devera encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacédo de
precos, conforme modelo constante no anexo V, com os valores adequados a
proposta vencedora

5.19.5. E facultado ao Agente de Contrata¢do/Pregoeiro prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes
de findo o prazo.

5.20. Apds a negociacdo do preco, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro iniciara a
fase de aceitacdo e analise da documentacgéo técnica.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa anterior, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro verificara se
o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislacdo correlata, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacéo.

6.2. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Agente de Contratacdo/Pregoeiro diligenciaré para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n°® 3/2018, art. 29, caput)
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6.2.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.2.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por
falta de condig&o de participacéo.

6.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de
Contratacéo/Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

6.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.4.1. contiver vicios insanaveis;

6.4.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Projeto Basico/Termo
de Referéncia;

6.4.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacao;

6.4.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

6.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital
Ou seus anexos, desde que insanavel.

6.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.6. Erros no preenchimento da planilha n&do constituem motivo para a
desclassificacéio da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

6.6.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

6.6.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicagcado de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

6.7. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servi¢o
ou da area especializada no objeto.
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7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Osdocumentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagcéo, seréo
exigidos para fins de habilitag&o, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitag&o juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral
no SICAF.

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéo ser apresentados
em original ou por copia.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos
por registro cadastral emitido por 6érgdo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o0 declarante respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.5. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracédo de
gue suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.6. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de
execucdo € imprescindivel para o conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante devera realizar vistoria técnica
prévia, nos termos deste edital.

7.7. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

7.7.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN

n°® 3/2018, art. 7°, caput).
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7.8.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitac&o. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

7.9. A verificacdo pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro, em sitios eletrénicos
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
para fins de habilitacao.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitagéo que n&do estejam contemplados no
SICAF serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de no
minimo, duas horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
Agente de Contratacéo/Pregoeiro.

7.10. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relagcéo ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior
ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11. Apdés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):

7.11.1. complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes
a época da abertura do certame;

7.12. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacao
podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagéo.

7.13. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Agente de Contratacdo/Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao presente edital.

7.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, ap0s concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8. HABILITACAO JURIDICA

8.1. A documentacao relativa a habilitagdo juridica da empresa, consistirad em:
8.1.1. Para empresa individual: Registro comercial;
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8.1.2. Para sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, acompanhado de
documento comprobatoério de seus administradores;

8.1.2.1. No caso de Sociedade por Acdes (Sociedade empresaria do tipo S/A):
O ato constitutivo e alteragcdes subsequentes, devendo vir acompanhados de
documentos de eleicdo de seus administradores em exercicio;

8.1.3.  Para sociedade civil (sociedade simples): Inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

8.1.4. Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedida pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.5. Para sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas, bem como o registro na Organizacdo das Cooperativas
Brasileiras ou na entidade estadual, se houver, em conformidade ao disposto no
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

8.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

9. HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA
9.1. A documentacao relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consistira em:

9.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral,
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.

9.1.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal
relativo ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.

9.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal que devera ser
comprovada atraves da apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos, relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante.

9.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, Certiddo de Débitos
Tributérios Inscritos na Divida Ativa;

9.1.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Certiddo de Débitos
Tributérios Nao Inscritos na Divida Ativa,
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9.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal referente ao ramo
de atividade do objeto licitado, relativa ao domicilio (filial) ou sede (matriz) do
licitante, que devera ser comprovada através da apresentacdo da Certiddo dos
Tributos Mobiliarios (ISSQN).

9.1.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS atraves do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido
pela Caixa EconGmica Federal.

9.1.8. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, que devera ser
comprovada através da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme Lei N° 12.440 de 07 de julho de 2011.

9.1.9. As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

9.1.10. A licitante devidamente enguadrada como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, em conformidade com a Lei Complementar n°
123/06, devera apresentar todos os documentos relativos areqularidade fiscal
e trabalhista, dentro do prazo de validade, mesmo que apresentem alguma
restricao.

9.1.10.1. Serd concedido a licitante vencedora, enquadrada no item
anterior, o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo a
critério da administracao publica, para pagamento ou parcelamento do débito
e para emissao de eventuais certiddes negativas ou certidées positivas com
efeito de certiddo negativa.

9.1.10.2. Em nenhuma hipdtese sera admitida a apresentacdo de certiddo
com prazo de validade expirado, ndo se aplicando o0 beneficio de
apresentacao posterior.

10. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1. O licitante devera apresentar Certiddo negativa de faléncia ou
recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor(es) do domicilio
(filial) ou sede (matriz) do licitante, com data n&o superior a 90 (noventa) dias da
data limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao constar do
documento.

10.1.1. No caso de empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial sera aceita
certidao positiva, desde que acompanhada do Plano de Recuperacéo, devidamente
homologado pelo juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de
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atendimento das exigéncias para a comprovacdo econdmico-financeira previstas
no edital.

10.1.2.  No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certiddo dos
processos civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em data n&do superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame,
se outro prazo nao constar do documento.

10.2. Exigéncia de qualificagdo Econdmico-Financeira nos termos dos incisos | e
Il do art. 69 da Lei n® 14.133, de 2021, com comprovacao de indices econdmicos
superiores a 1 (um) obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

Liquidez geral = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral =

Liquidez Corrente = Ativo Circulante
Passivo Circulante

10.2.1. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de 10%
(dez por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

10.2.2. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera
ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

10.3. O licitante devera apresentar o ultimo balanco patrimonial e demonstracdes
contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis, apresentados e publicados na
forma da lei, se for o caso, que comprovem a boa situacao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios;

10.4. O interessado ndo obrigado a publicar o balan¢o devera apresentar copia
legivel de pagina do Diario Geral, na qual tenha sido transcrita a demonstra¢ao do
resultado do exercicio, com os respectivos termos de abertura e de encerramento
registrados no Registro Publico das Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.
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11. QUALIFICACAO TECNICA

11.1. Apresentacao de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado em papel timbrado, em nome da licitante, que comprove a aptidao da
licitante para cumprimento do servi¢o pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto desta licitac&o.

11.2. Sera considerado similar o atestado que especificar limpeza, asseio e
conservacao de areas comuns e copeiragem com equipe minima de 03 (trés)
funcionarios.

11.2.1. N&o serdo aceitos somatoérios de atestados para se chegar ao valor
minimo especificado.

11.3. Devera ser apresentada a Declaracdo de Vistoria, assinada por
representante da contratante e da licitante, de que a mesma vistoriou o local onde
serd implantado o empreendimento, tomando conhecimento das caracteristicas da
area.

11.3.1. A vistoria devera ser agendada por telefone (16) 3315-0735 das 9:00
até as 16:00, ou e-mail: juliana@superaparque.com.br, com Juliana Pavinski
Miglioli, até dois dias Uteis anteriores a data prevista para a abertura da sessao
publica.

11.3.2. A declaracéo e vistoria podera ser substituida por declaracéo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condi¢Oes e peculiaridades da contratacéo.

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacao,
observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou
de lavratura da ata.

12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o
ato de habilitacéo ou inabilitacdo do licitante:

12.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusao;

12.3.2. 0 prazo para a manifestacao da intencao de recorrer ndo serd inferior
a 10 (dez) minutos.
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12.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacgéo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

12.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

12.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisédo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias
teis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

12.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo seréo conhecidos.

12.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimac&o pessoal ou da
divulgacao da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terédo efeito suspensivo do ato ou
da decisao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

12.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1. A sessdo publica poderé ser reaberta:

13.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos
anteriores a realizacdo da sessédo publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessao publica, situacdo em que serado repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitacédo do preco melhor classificado ou
guando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43, 81° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

13.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-
mail de acordo com a fase do procedimento licitatério.
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13.2.2. A convocacédo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Agente da Contratacao/Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou
pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

15. DA GARANTIA DE EXECUCAO

15.1. Nao seréd exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. Asregras acerca do reajustamento em senti do geral do valor contratual sao
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estédo
previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:

20.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Agente de
Contratacéo/Pregoeiro durante o certame;

20.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 s ——
Ribeirdo Preto - SP - Brasil " FIPNSE
1405 6_680 Fundacao Instituto Polo Avangado da Satde

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br


http://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/private/geral/consultarSituacaoFornecedor.jsf

SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

20.1.2.1. nao enviar a proposta adequada apos a hegociacao;

20.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
20.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
20.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

20.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital;

20.1.3. nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para

a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

20.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracéo;

20.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a licitacao

20.1.5. fraudar a licitacéo

20.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

20.1.6.1. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

20.1.6.2. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

20.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacédo
20.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

20.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

20.2.1. adverténcia;

20.2.2. multa;

20.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

20.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

20.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

20.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida.

20.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
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20.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
20.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
20.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos orgaos de controle.

20.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar
da comunicacéao oficial.

20.4.1. Para as infragGes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa
serd de 15% do valor do contrato licitado.
20.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e

20.1.8, a multa sera de 30% do valor do contrato licitado.

20.5. As sances de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente
ou ndo, a penalidade de multa.

20.6. Na aplicacdo da sancéo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

20.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responséavel
em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2
e 20.1.3, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

20.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢éo de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens
20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, bem como pelas infracbes administrativas
previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3 que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja
duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

20.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de pre¢o, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 20.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitac&o, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

20.10. A apuracédo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
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demandara a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacédo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

20.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual sera dirigido & autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

20.12.Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da
sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

20.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terédo efeito suspensivo do ato ou
da decisao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

20.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipo6tese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade na aplicacdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido
até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

21.2. Aresposta aimpugnacgédo ou ao pedido de esclarecimento seré divulgado em
sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

21.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por
forma eletrdnica, pelo e-mail: fipase@superaparque.com.br.

21.4. As impugnacgoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

21.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro, nos autos do processo

de licitagéo.

21.6. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a
realizacdo do certame.
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22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sesséo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Agente de
Contratacdo/ Comissao.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

22.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a
contratacao.

22.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o
interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

22.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.

22.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragéo.

22.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.superaparque.com.br/

22.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
22.11.1. ANEXO I — Termo de Referéncia

22.11.2. ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar

22.11.3. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

22.11.4. ANEXO IV — Modelos de Propostas de Precos
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22.11.5. ANEXO V — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos -

Mensais

22.11.6. ANEXO VI — Modelo de Vistoria

Ribeirdo Preto, 22 de marco de 2024.

Dalton Siqueira Pitta Marques
Gerente de Desenvolvimento Econdémico e Tecnologico
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
Requisicao: 033/2024
Processo: 060/2024
Pregao Eletrénico: 007/2024
1. OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa terceirizada para a prestacdo de servico continuado de limpeza,
asseio e conservagao das areas comuns com, aproximadamente, 5.500mz, e copeiragem do
Supera Parque de Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo Preto, com fornecimento de méo de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes
estabelecidas neste instrumento®.

Item | Sub Descrigao Quant. | CATMAT Valor Valor Total
item ou Unitario Mensal
CATSER Mensal
01 Auxiliar de Limpeza, 07 RS 41.233,66

Asseio e Conservagao
de areas comuns.

01.1 Auxiliar de Limpeza, 04 23361 RS 4.776,80 RS 19.107,20
Asseio e Conservagao
sem adicionais de
acumulo de funcdo,
periculosidade ou
insalubridade.

01.2 Auxiliar de Limpeza, 01 14397 RS 5.540,82 RS 5.540,82
Asseio e Conservagao
com adicional de 20%
(vinte por cento) por
exercer cumulativa e
habitualmente a funcdo
de copeiro.

01.3 | Agente de higienizac3o 02 23361 RS 8.292,82 | RS 16.585,64
com adicional de
insalubridade de 40%
(quarenta por cento) do
salario minimo federal.

10 servico de limpeza, asseio e conservacdo de dreas comuns abrangera uma area de 5.500 m?,
aproximadamente. Desses, 4.000 m? referem-se aos prédios 1,2 e guarita e os 1.500 m? restantes sdo
localizados no Container Park do Supera Parque.
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1.1. O objeto desta contratacdo enquadra-se como sendo servigo comum, pois os padrdes de
desempenho e qualidade estéo objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, por meio
de especificacGes usuais de mercado.

1.3. A contratagdo se dard mediante procedimento de licitacdo, com fundamento na Lei n®
14.133/2021, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, desde que com prévio acordo entre as partes,
até atingir o limite estipulado, na forma da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O custo total estimado da contratagdo é R$ 494.804,00 (Quatrocentos e noventa e
quatro mil oitocentos e quatro reais), conforme custos apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTAQAO DA NECESSIDADE DO OBJETO
2.1. Justificativa da contratacao:

Os servicos de limpeza, asseio e conservagdo das areas comuns e copeiragem sao essenciais ao
adequado funcionamento do Supera Parque, principalmente no que concerne a manutengdo de
sua estrutura fisica de acordo com as condi¢cdes minimas de higiene e limpeza. Os espacos de
convivéncia e de trabalho devem manter um nivel aceitavel de higiene e conservacgdo para oferecer
um ambiente seguro e limpo aos usuarios do parque tecnoldgico. Além disso, a descontinuidade
desses servigos pode afetar a percep¢do da comunidade sobre as instalagdes do Supera Parque e
ter impacto negativo na imagem da instituicao.

Atualmente, o Supera Parque conta com 1 (um) contrato de limpeza, asseio e conservagao em
vigéncia, que inclui a prestagao desse servigo nas dependéncias internas e externas dos prédios 1,
2 e guarita. Esse contrato administrativo, nimero 050/2022, tinha validade até 10/10/2023 e
engloba o fornecimento de 4 (quatro) auxiliares de limpeza sem adicionais e 1 (um) agente de
higienizacdo com adicional de insalubridade de 40% do saldrio minimo federal. Esse cendrio,
entretanto, sera alterado devido a expansdo da area explorada e do fluxo de pessoas decorrente
da inaugurac¢do do Container Park. Assim, a conjuncdo do término da vigéncia do atual contrato, a
demanda pelo servigo de copa e a grande expansdo da area sob responsabilidade da FIPASE torna
imprescindivel o redimensionamento do processo de contratacdo da empresa para execucgdo
desses servigos.

O adequado funcionamento do Supera Parque, no que concerne a manutenc¢do de sua estrutura
fisica de acordo com as condi¢cdes minimas de higiene e limpeza, a conservagao e preservacao do
seu patrimbnio, a seguranca e saude dos usudrios e a continuidade das atividades laborais dos
empregados, é imperativo para o cumprimento de sua missdo de apoiar o desenvolvimento de
negocios inovadores. Para isso, a solucdo que melhor satisfaz a presente necessidade
administrativa da FIPASE é a contratacdo dos servicos terceirizados, permanentes e continuados de
limpeza, asseio e conservagdo das areas comuns e copeiragem do Supera Parque, com o
fornecimento de mao de obra, em regime de dedicac¢do exclusiva.
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A prestag¢do do servigo consistira no fornecimento de mao de obra exclusiva para sua execug¢do, no
guantitativo de 7 (sete) profissionais, sendo 4 (quatro) auxiliares de limpeza, asseio e conservagdo
sem adicionais; 1 (um) auxiliar de limpeza, asseio e conserva¢ao com adicional de 20% (vinte por
cento) por exercer cumulativa e habitualmente a fung¢do de copeiro; e 2 (dois) agentes de
higienizacdo com adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento) do salario minimo federal.
Os 2 (dois) agentes de higienizacdo serdo alocados para a limpeza dos sanitarios existentes nos
prédios 1, 2, Container Park e guarita. Ja os auxiliares de limpeza, asseio e conservacdo (sem
adicionais) ficardo responsaveis pelas atividades de limpeza das demais areas comuns internas e
externas das edificagdes. Por ultimo, 1 (um) desses auxiliares de limpeza, asseio e conservacao
também realizara as atividades relacionadas a fungao de copeiro.

2.2. A solucdo de terceirizacao dos servigos continuados de limpeza, asseio, conservagao das areas
comuns e copeiragem mostra-se a mais adequada para atender a presente necessidade
administrativa da Fundacdo Instituto Polo Avancado de Saude de Ribeirdo Preto (FIPASE). Visto que
esta ndo possui 0s empregos necessarios para viabilizar a contratacdo direta de mao de obra para
a execucdo desses servicos.

2.3. Apesar do objeto ser composto por itens divisiveis, o ndo parcelamento justifica-se pelo fato
da divisdo ser prejudicial ao conjunto do objeto e gerar custos relacionados a coexisténcia de
diversos contratos autbnomos, comprometendo a eficiéncia na execug¢do dos servicos.

2.4. Essa contratacgdo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes para o exercicio de 2024, nas
linhas 162 e 163, no valor total de RS 301.239,96 (trezentos e um mil duzentos trinta e nove reais
e noventa e seis centavos).

2.5. Espera-se que a contratagao assegure a execugao dos servigos de limpeza e copeiragem, com
padrées de qualidade e eficiéncia adequados. Isso garantira um ambiente de trabalho agradavel, o
qgue resultard nas condi¢bes basicas para o desenvolvimento das atividades administrativas e
profissionais, com alcance dos objetivos e metas estabelecidos.

2.6. Os argumentos apresentados nesta secdo demonstram a necessidade e a viabilidade técnica e
operacional da contratacdo do servico terceirizado e continuado de limpeza, asseio e conservagao
de dreas comuns e copeiragem do Supera Parque.

3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

3.1. A realizacdo da presente contratagdo visa atender a necessidade de mé&o-de-obra, com
dedicacéo exclusiva, para a execucdo das atividades relacionadas ao servico continuado de
limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns e copeiragem do Supera Parque. Ao total,
serdo 7 (sete) profissionais, sendo 4 (quatro) auxiliares de limpeza sem adicionais de
acumulo de funcéo, periculosidade ou insalubridade; 1 (um) auxiliar de limpeza que exercera
cumulativa e habitualmente a funcéo de copeira e, por esse motivo perceberd um adicional
de 20% sobre o salério contratual; e 2 (dois) agentes de higienizacdo com adicional de
insalubridade de 40% do salario minimo federal que serdo designados para a limpeza e
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higienizacdo de instalagfes sanitarias (banheiros) publicas ou coletivas de grande circulagdo
e sua respectiva coleta de lixo, em periodo integral de sua jornada e de forma exclusiva. Ja
os auxiliares de limpeza realizardo as atividades de limpeza das demais &reas comuns
internas e externas do Supera Parque. N&o estdo incluidos no escopo da contratacdo o
fornecimento de materiais e equipamentos necessarios a execuc¢do dessas atividades. A
finalidade é manter limpo, saudavel e organizado o ambiente para os usuarios do parque
tecnoldgico, garantindo, assim, a preservacdo das condicdes de trabalho, negocios e o
patrimdnio publico.

3.2. As principais atividades do servico de limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns
a serem executadas diariamente, além de outras que venham a ser necessarias, Sdo
apresentadas a seguir: varrer e passar pano Umido nos pisos das areas comuns (corredores e
salas reservadas ao Supera Parque); limpar mesas e cadeiras das salas reservadas ao Supera
Parque; remover manchas nos pisos, nas paredes, nas portas e vidros; remover o po das
mesas, armarios, etc.; retirar o p6 dos aparelhos telefénicos e microcomputadores; limpar 0s
tampos das mesas e assentos dos refeitdrios; limpar corrimdos e elevadores; limpar
esquadrias de madeira e metéalicas (face interna e externa) e vidros; limpar os espelhos com
pano umedecido com alcool; proceder a limpeza de tapetes e capachos; remover teias de
aranha; limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas; proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitério desinfetante; coletar o lixo e revisar ao longo do dia; lavar os cestos de lixo
dos banheiros; abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido
e revisar ao longo do dia; varrer os pisos de cimento ao redor das edificacGes e calcadas;
coletar detritos ao redor dos edificios; retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos,
removendo-os para local indicado; proceder a coleta seletiva para reciclagem, quando
couber; acondicionar em sacos plasticos distintos os residuos solidos reciclaveis,
encaminhando-os para local de armazenagem indicado; ter conhecimento das tarefas do seu
posto e da correta utilizacdo dos materiais/utensilios colocados a sua disposicdo para a
execucdo das tarefas; adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades;
estar a disposicdo, durante seu horario de trabalho, para a execucéao de outras tarefas ligadas
a sua area de atuacao e nao elencadas neste Termo de Referéncia.

3.3. As principais atividades do servigo de limpeza, asseio e conservacao das areas comuns
a serem executadas em periodicidade superior a diaria, além de outras que venham a ser
necessarias, sao apresentadas a seguir: limpar atras e embaixo dos moveis e armarios; limpar
divisorias, portas e batentes pintados a 6leo ou envernizadas ou de formica; lustrar o
mobiliario; limpar os vidros e portas de vidro da area interna e externa (ambas as faces);
lavar, encerar e lustrar os pisos; limpar forros, rodapés e paredes; limpar cortinas ou
persianas; limpar as luminarias por dentro e por fora; limpar e polir todos os metais, como
valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.; passar pano umido com saneantes domissanitarios
nos telefones; retirar 0 po e os residuos dos quadros; varrer as areas destinadas ao
estacionamento; promover a limpeza na parte superior dos toldos; limpar grades,
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basculantes, caixilhos e janelas; proceder a uma revisdéo minuciosa de todos 0s servigos
prestados;

3.4. As principais atividades do servico de copeiragem, além de outras que venham a ser
necessarias, sdo apresentadas a seguir: preparar, acondicionar e servir café, cha, sucos, agua
ou outras bebidas nos horérios e nas quantidades estabelecidos ou sempre que solicitado;
controlar a quantidade de insumos para preparo de bebidas, tais como café, cha e acucar, e
requeré-los com a antecedéncia necessaria; utilizar insumos e materiais com racionalidade e
economia, evitando desperdicios; recolher as Xicaras, copos e demais utensilios logo apés o
término de sua utilizacdo; manter a area da copa sempre limpa (pisos e pia); manter a limpeza
da geladeira, forno micro-ondas, demais utensilios e equipamentos utilizados na prestacdo
do servico, deixando-os sempre limpos e higienizados; organizar mesas, loucas e demais
materiais em dia de eventos, tomando as providéncias que se fizerem necesséarias e seguindo
as orientacdes da FIPASE; zelar pelos utensilios e equipamentos a disposi¢do na copa,
comunicando qualquer defeito identificado; informar sobre a necessidade de substituicdo de
materiais e utensilios; descartar o lixo da copa em recipientes apropriados; atuar com ética e
respeito no desempenho de suas fungdes, mantendo sigilo de informacdes relativas ao Supera
Parque.

3.5. Essas atividades serdo prestadas diariamente, de segunda a sexta-feira, das 06 as 15:48
horas ou das 07 as 16:48 horas, totalizando uma jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais e de 220 (duzentos e vinte) horas mensais, tal como previsto na Convencao
Coletiva de Trabalho da categoria. Os funcionérios ficardo a disposicdo nas dependéncias
do Supera Parque, de forma a atender as necessidades da FIPASE no que concerne ao
presente objeto. O horéario de trabalho podera ser alterado a pedido da FIPASE, visando o
atendimento do interesse publico, caso detecte impactos desfavoraveis durante a jornada de
trabalho.

3.6. Os colaboradores deverdo ter, minimamente, ensino fundamental completo e
experiéncia minima de 06 (seis) meses, comprovada em carteira de trabalho. Ademais, seréo
caracteristicas importantes a discri¢ao, iniciativa, polidez no trato com as pessoas, habilidade
e capacitacdo para o desenvolvimento das tarefas inerentes a funcéo.

3.7. Néo é permitido a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem o emprego do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

3.8. Os funcionarios deverao trabalhar uniformizados e com os devidos equipamentos de
protecdo individual (EPIs), cuja disponibilizagdo, em bom estado de conservacgdo, é
responsabilidade da empresa contratada, que deve prezar pela satde e seguranga dos mesmos
durante a execugédo dos servigos.

3.8.1. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada deverdo ser completos, novos e
condizentes com as atividades a serem desempenhadas no Supera Parque, sem qualquer
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repasse do custo para o empregado. O uniforme deverd compreender as seguintes pec¢as do
vestuario: calgas, camisas, calcados, botas antiderrapantes, capas de chuva etc. A contratada
devera apresentar, sempre que demandado, copia dos recibos de entrega dos uniformes para
o fiscal do contrato. A primeira entrega dos uniformes devera ser imediata apds contratagdo
do servico. Ja a substituicdo dos uniformes, que ndo estiverem condizentes com o servigo,
se dard sem onus para o empregado. Nao sera permitido que os prestadores de servicos
executem as tarefas com uniformes fora do padrédo, rasgados ou sujos, bem como calgcados
deteriorados, cabendo a contratada fiscalizar e zelar pela aplicagdo dessas regras. A
substituicdo completa do vestuario se fara a cada periodo de 6 (seis) meses ou anteriormente
quando houver desgaste anormal dos mesmos. No caso de empregada gestante, 0s uniformes
dever&o ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

3.8.2. Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) deverédo ser adequados as atividades
a serem exercidas, a especificidade quanto ao uso (banheiros), as condi¢des climéticas e de
boa qualidade. O Supera Parque tem liberdade para alterar a listagem de forma a atender aos
requisitos normativos, sendo sugerido os seguintes: botas, luvas, mascaras, protetor solar
etc. Os EPIs deverdo ser corretamente utilizados por seus empregados para evitar danos a
salde, sob pena de denuncia aos 6rgdos competentes, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas no Edital/Contrato, devendo ser respeitada as normas e legislacfes
vigentes. Os EPIs que n&o estiverem em condigdes de uso deverdo ser imediatamente
recolhidos e substituidos e a destinacdo correta deste tipo de material ficara a cargo da
contratada, na forma da Lei.

3.9. Os servicos de limpeza, asseio e conservacdo de areas comuns e copeiragem serao
prestados nas dependéncias do Supera Parque de Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo Preto,
situado na Avenida Doutora Nadir Aguiar, 1805, Jardim Dr. Paulo Gomes Romeo, Ribeiréo
Preto — SP, CEP: 14.056-680. As atividades relacionadas serdo realizadas nas areas comuns
dos prédios 1, 2, Container Park e guarita do parque tecnoldgico, que totalizam uma area de
aproximadamente 5.500 m?2, Esses s30 ambientes internos, tais como: salas ocupadas pelo
setor administrativo, de treinamento, area de projetos, Centro de Tecnologia, laboratérios de
ensaio, depositos, escadas, corrimdes, elevadores, areas de convivio, recepcoes, corredores,
sanitarios coletivos, vestiarios, guarita etc., exceto as salas ocupadas por empresas privadas.
E ambientes externos, dentre 0s quais tem-se: o pergolado, patio coberto, cafeteria, varanda,
solarios, escadas, rampas de acesso, corredores que circundam os prédios etc.

3.10. Especificamente em relagdo ao objeto desta contratagdo, cabera & empresa contratada:

3.10.1. Implantar o servigo imediatamente ap6s o recebimento da autorizacdo de inicio,
promover a organizacdo técnica e administrativa do servico e designar preposto como

2 As areas comuns dos prédios 1, 2 e guarita somam, aproximadamente, 4.000 m2. Ja para o Container Park
equivalem a 1.500 m2,
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responsavel pelas atividades e pelo seu pessoal, que respondera as solicitacdes e contatos
junto ao Supera Parque.

3.10.2. Manter controle eletronico/informatizado do cumprimento da jornada de trabalho de
seus funcionarios, repassando essa informacéo ao Supera Parque sempre que demandado.

3.10.3. Realizar visita (supervisor), pelo menos 1 (uma) vez por semana, para averiguar a
execucdo do servico e atividades relacionadas, a fim de corrigir possiveis falhas na execucéo.

3.10.4. Prover a substituicdo de seus empregados nas ocorréncias de férias, afastamentos
médicos, folgas, faltas etc., comunicando ao Supera Parque, via e-mail ou oficio, toda vez
que ocorrer afastamento, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe.

3.10.5. Atender as solicitacGes do Supera Parque quanto as substituicbes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos.

3.10.6. Proceder, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria, as anotacdes e
registros pertinentes a todos os empregados, assumindo exclusivamente todas as obrigacoes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas que versarem sobre pleitos trabalhistas
e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros. Assim, a prestacdo do servico
em questdo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e o Supera
Parque, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta. E vedado, ainda, ao Supera Parque praticar atos de ingeréncia na gestdo da contratada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. N&o haveréa exigéncia de garantia da contratacdo, conforme artigos 96 e seguintes da Lei
14.133 de 2021.

4.2. Entende-se desnecessaria a exigéncia de catalogo, ficha técnica e/ou amostra,
considerando-se 0 presente objeto.

4.3. A vistoria é importante para o correto dimensionamento e elaboracdo da proposta do
licitante, porém ndo é obrigatoria. Para realizar a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante
legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realiza¢ao da vistoria
e devera realiza-la nos locais de execucdo dos servi¢os, acompanhado por servidor
designado, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 16:00 horas, devendo ser agendada
no e-mail juliana@superaparque.com.br. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util
seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior & data prevista para
a abertura da sessdo publica. A licitante devera apresentar Atestado de Vistoria assinado pelo
servidor responsavel.

4.3.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por Declaracdo de Dispensa de Vistoria,
emitida pela licitante em que conste, alternativamente, que conhece as informacoes e
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condigdes locais para execucdo do objeto e que tem pleno conhecimento das condigdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este
fato. Dessa forma, a ndo realizagdo da vistoria, ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instala¢cBes ou das peculiaridades inerentes a natureza do trabalho.
Também ndo caberdo questionamentos ou cobrangas futuras que ensejam desavencas
técnicas ou financeiras com o Supera Parque.

4.3.2. E obrigatério que o licitante apresente uma das declaracdes, ou que realizou a vistoria
ou que a dispensou pelos motivos ja citados no item anterior.

4.4. As empresas licitantes deverdo apresentar planilha de custo, que fundamentard a
respectiva formacdo de precos, sendo que esta devera obedecer a Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT) de Limpeza Ambiental 2024 que abarca a categoria de empregados em
empresas de asseio e conservacao, com abrangéncia territorial em Ribeirdo Preto/SP. A CCT
em questdo foi assinada pelo Sindicato de Empregados em Empresas de Asseio e
Conservacdo, Limpeza Ambiental, Limpeza Urbana, Ambiental, Areas Verdes e Similares
de Ribeirdo Preto e Regido — SIEMACO Ribeirédo Preto.

4.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a contratada.

4.6. A contratada devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigactes
estabelecidas na legislacdo especifica sobre a especificacdo dos servicos que serdo entregues.

4.7. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento do servico.

4.8. A contratada devera entregar o servico, quando da solicitacdo do Supera Parque, nos
enderecos especificados neste Termo de Referéncia.

4.9. A empresa adjudicataria devera apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento
das condicOes necessarias para a prestacdo do servico de limpeza, asseio e conservagao das
areas comuns e copeiragem como requisito para celebracdo do contrato.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do servico iniciara apds assinatura do contrato, sendo objeto de
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdo por representante da FIPASE. O
preposto da contratada devera planejar a rotina de trabalho de sua equipe de funcionarios.
Cuidando para que o servigo seja prestado dentro de padrfes de exceléncia, sob 0s aspectos

da organizacéo, eficiéncia, qualidade e de acordo com as normas técnicas, submetendo-se a
avaliacdo do Fiscal do Contrato, sem prejuizo do gerenciamento que devera ser exercido
pela contratada. A FIPASE impugnard as atividades que ndo satisfacam as condi¢cbes
contratuais, ficando a contratada obrigada a refazer o servico sem Onus para 0 parque
tecnoldgico.
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5.2. Condig0es de entrega ou execucgao de servico

5.2.1. O prazo mé&ximo para execugdo do objeto, sera de 15 (quinze) dias a partir da data
determinada no contrato.

5.2.2. Caso ndo seja possivel a execucdo na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razGes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia para que qualquer
pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situacGes de caso fortuito e forca
maior.

5.2.3. A empresa arcara com todas as despesas relativas ao transporte, descarga e/ou
movimentacao de funcionarios, EPIs e uniformes até o local indicado pelo Supera Parque.

5.3. Local e horario de execucdo do servico

5.3.1. O local de prestacdo de servico sera no SUPERA Parque de Inovagédo e Tecnologia de
Ribeirdo Preto, a Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805, Jardim Dr. Paulo Gomes Romeo, Ribeirdo
Preto/SP, CEP: 14.056-680.

5.3.2. O horério para a prestacdo do servico de limpeza, asseio e conservacdo das areas
comuns e copeiragem do Supera Parque serd de segunda a sexta-feira entre 06:00 e 15:48
horas ou 07:00 e 16:48 horas, com excecdo de feriados.

5.4. Garantia do objeto

5.3.1. Nao hé exigéncia de garantia sobre o servico de limpeza, asseio e conservacao de areas
comuns e copeiragem, complementar a garantia legal.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n® 064, de 2023, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. A fiscalizacdo se dard por meio de analise de relatorio mensal sobre atividades,
resultados e ocorréncias registradas, apresentado pela contratada. Ademais, o fiscal podera
realizar vistorias periodicas as areas comuns para verificagdo da qualidade dos servigcos
prestados. Por ultimo, havera reuniées com a equipe técnica da contratada para planejamento
das atividades.

6.3. No caso de irregularidades na execucao do servico, o fiscal notificara o preposto para
que a contratada solucione o problema ou preste esclarecimentos. Essa notificacdo devera
ser por e-mail. Cabera ao preposto atestar seu “visto” e registrar suas contrarrazdes caso haja
divergéncia.
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6.4. A fiscalizacdo néo exclui, nem reduz, a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade. Assim, a ocorréncia de qualquer irregularidade néo
implica corresponsabilidade do Supera Parque ou de seus agentes, gestores e fiscais.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. Recebimento do Objeto

7.1.1. O Supera Parque reserva-se o direito de ndo receber o objeto que estiver em desacordo
com o previsto neste instrumento e na proposta, podendo cancelar o pedido e aplicar as
san¢Oes cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

7.2. Pagamento

7.2.1. O contratado apresentara a contratante a Nota Fiscal Eletrbnica de Prestacdo de
Servigo referente ao fornecimento efetuado.

7.2.2. O pagamento serd efetuado mensalmente, no prazo de 10 (dez) consecutivos dias apds
a entrega da Nota Fiscal com comprovacdo do fornecimento do objeto, nas condicdes
exigidas, bem como ap06s a aprovacdo dos respectivos documentos fiscais pelo Supera
Parque.

7.2.3. O pagamento do preco pactuado dar-se-a mediante boleto, transferéncia via pix ou
depdsito bancério na conta corrente indicada pelo contratado, sendo vedada a emisséo de
titulo de crédito para fins de cobranca.

7.2.4. No caso de atraso nos pagamentos sobre o valor devido a contratada, incidira correcdo
monetéria com base no indicador econémico IPCA, correspondente ao periodo decorrido
entre a data do adimplemento das obrigac@es e a do efetivo pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selec&o e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitacdo,
com fundamento na Lei n°® 14.133/2021, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica, e
com adogéo do critério de julgamento pelo Menor Preco Global. As regras de desempate
entre propostas séo as discriminadas no edital.

8.2. Qualificacédo Técnica

8.2.1. Comprovante de aptiddo para o desempenho de atividade igual ou similar ao objeto
desta licitacdo, por meio da apresentacdo de no minimo 1 (um) Atestado ou Certid&o,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da licitante.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 f'* .
Ribeirdo Preto - SP - Brasil »p FIPN\S
14056-680 Fundagao Instituto Polo Avancado da Saide

+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br



SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

8.2.1.1. Sera considerado similar o atestado que especificar limpeza, asseio e conservacao
de &reas comuns e copeiragem com equipe minima de 03 (trés) funcionarios; ndo serdo
aceitos somatorios de atestados para se chegar ao valor minimo especificado.

8.2.2. O Supera Parque se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a
veracidade dos atestados, podendo requisitar copias dos respectivos contratos e aditivos e/ou
outros documentos comprobatorios do contetido declarado.

8.2.3. Devera ser apresentada a Declaracdo de Vistoria, assinada por representante da
contratante e da licitante, de que a mesma vistoriou o local onde serd implantado o
empreendimento, tomando conhecimento das caracteristicas da area.

8.2.3.1. A vistoria devera ser agendada por telefone (16) 3315-0735 das 9:00 até as
16:00, ou e-mail: juliana@superaparque.com.br, com Juliana Pavinski Miglioli, até dia Gtil
anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

8.2.3.2. A declaracdo de vistoria podera ser substituida por declaracdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicGes e
peculiaridades da contratacéo.

8.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.3.1. O licitante devera apresentar Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial ou
extrajudicial expedida pelo distribuidor(es) do domicilio (filial) ou sede (matriz) do licitante,
com data ndo superior a 90 (noventa) dias da data limite para recebimento das propostas, se
outro prazo nédo constar do documento.

8.3.1.1. No caso de empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial seré aceita certidao
positiva, desde que acompanhada do Plano de Recuperacédo, devidamente homologado pelo
juizo, em vigéncia, e que demonstre a capacidade de atendimento das exigéncias para a
comprovacao econdmico-financeira previstas no edital.

8.3.1.2. No caso de sociedade civil, a proponente devera apresentar certiddo dos processos
civeis em andamento, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data ndo
superior a 90 (noventa) dias da data da abertura do certame, se outro prazo néo constar do
documento.

8.3.2. Exigéncia de qualificacdo Econdmico-Financeira nos termos dos incisos | e 11 do art.
69 da Lei n® 14.133, de 2021, com comprovagao de indices econdémicos superiores a 1 (um)
obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

a) Liquidez Geral = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Exigivel a Longo Prazo)

b) Solvéncia Geral = Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

¢) Liquidez Corrente = Ativo Circulante / Passivo Circulante
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8.3.2.1. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

8.3.2.2. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

8.3.3. O licitante devera apresentar o ultimo balanco patrimonial e demonstracGes contabeis
do ultimo exercicio social, ja exigiveis, apresentados e publicados na forma da lei, se for o
caso, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios;

8.3.2.1. O interessado ndo obrigado a publicar o balango devera apresentar copia
legivel de pagina do Diério Geral, na qual tenha sido transcrita a demonstracéo do resultado
do exercicio, com os respectivos termos de abertura e de encerramento registrados no
Registro Publico das Empresas Mercantis (Junta Comercial) ou Cartorio de Registro Civil
de Pessoas Juridicas.

8.4. Habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e social

8.4.1. As exigéncias de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir fielmente o que estabelece o Termo de Referéncia e as condi¢bes de sua
proposta, com a alocacdo dos recursos necessarios ao perfeito cumprimento da execucédo do
objeto.

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela Fipase/Supera Parque, os servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes.

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Fipase/Supera Parque, devendo ressarcir imediatamente
a Administragdo em sua integralidade, ficando a Fipase/Supera Parque autorizada a
descontar, dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.4. Comunicar a Fipase/Supera Parque, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal que impossibilite o cumprimento das obrigaces assumidas.

9.5. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, garantindo sigilo e inviolabilidade das conversacgdes realizadas por meio do servigo
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desta contratacdo, respeitando as hipdteses e condigdes constitucionais e legais de quebra de
sigilo de telecomunicacdes.

9.6. Aceitar toda e qualquer fiscalizagéo da Fipase/Supera Parque, no tocante ao objeto do

presente Termo de Referéncia, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas neste. a7

9.7. Comunicar por escrito, quaisquer alteracbes ocorridas, ou possiveis mudancgas para
melhoria do servico.

9.8. Comunicar a Fipase/Supera Pargue sobre qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancéria e outros dados necessarios para o recebimento de correspondéncias e pagamentos.

9.9. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-& independentemente da que sera
exercida pela Fipase/Supera Parque.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Acompanhar a execu¢do do objeto, aplicando as san¢des administrativas, quando
cabiveis, assegurando a Contratada a ampla defesa e o contraditorio.

10.2. Dirimir as davidas que surgirem no curso da execuc¢do do objeto.
10.3. Efetuar o pagamento de acordo com as condicGes pactuadas.

10.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo
com o presente Termo de Referéncia e as condigdes de sua proposta.

10.5. Notificar a Contratada, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas nos produtos, fixando prazo para a sua corregéo, certificando-se
que as solucgdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

11. DAS SANCOES

11.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

11.1.9. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
11.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Licitagcdo, quando ndo se justificar
a imposicédo de penalidade mais grave;

b) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infraces dos subitens 11.1.1a 11.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Licitacdo, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;

11.3. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
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11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6rgdos de controle.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5. A aplicacdo das san¢Oes previstas neste Aviso de Licitacdo, em hipétese alguma, afasta
a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Administracdo Publica.

11.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

11.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacédo —
PAR.

11.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

11.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n®9.784, de 1999.

11.11. As sanc¢0es por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

12. SUBCONTRATACAO

12.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

13. ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
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habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des
do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

14. REAJUSTE

14.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

14.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e independentemente do pedido da contratada,
0s precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Fipase/Supera
Parque pagard a contratada a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

14.5. Fica a contratada obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

14.6. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

14.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

14.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

14.9. O reajuste serd realizado por apostilamento.

15. INFORMACOES E CASOS OMISSOS

15.1. InformacGes adicionais poderao ser obtidas junto a Comissao de Licitagdes da FIPASE
por meio do e-mail fipase@superaparque.com.br.

16. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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16.1. O custo total estimado da contratacdo é de R$ 494.804,00 (Quatrocentos e noventa e
quatro mil oitocentos e quatro reais.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
17.1. A aquisicdo sera atendida pela seguinte dotagdo: 19.573.20206.2.0078.3.3.90.39

Ribeirdo Preto, 05 de marco de 2024.

Mauricio Machado Fernandes

Agente de Administra¢do da FIPASE

Aprovacao da Diretoria:

Neste ato, nos termos da Lei Complementar N° 1.222/2001 e suas posteriores alteracdes, a
Diretoria Executiva da FIPASE aprova a contratacao descrita neste Termo de Referéncia.

Ribeirdo Preto, 05 de marco de 2024

Sandro Scarpelini Luciana Maria Souza de Paiva

Diretor Presidente Diretora Administrativa Financeira
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Requisicao: 033/2024
Processo: 60/2024

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. O objeto € a contratacdo de servico terceirizado e continuado de limpeza, asseio e
conservacao das areas comuns e copeiragem a ser executado nas dependéncias dos prédios
1, 2, guarita e Container Park do Supera Parque de Inovacéo e Tecnologia de Ribeirdo Preto.
Este servico prevé o fornecimento de méo de obra, em regime de dedicacdo exclusiva. O
objetivo é assegurar um ambiente limpo, saudavel e organizado aos residentes,
colaboradores e publico externo para o efetivo desenvolvimento das func@es institucionais
do parque tecnoldgico, garantindo, assim, a preservacdo das condi¢bes de trabalho e
negocios.

1.2. Justificativa da contratacdo:

Os servicos de limpeza, asseio e conservagdo das areas comuns e copeiragem Ssao
essenciais ao adequado funcionamento do Supera Parque, principalmente no que concerne a
manutencdo de sua estrutura fisica de acordo com as condicdes minimas de higiene e
limpeza. Os espacos de convivéncia e de trabalho precisam manter um nivel aceitavel de
higiene e conservagéo para oferecer um ambiente seguro, limpo e agradavel aos usuarios do
parque tecnoldgico. Além disso, a descontinuidade desses servicos pode afetar a percep¢édo
da comunidade sobre as instalagcbes do Supera Parque e ter impacto negativo na imagem da
instituicdo. Assim sendo, a interrup¢do dessas atividades pode comprometer a higienizagédo
das instalacGes do Supera Parque e a salde das pessoas, prejudicando a continuidade das
atividades realizadas no parque tecnoldgico e, por conseguinte seu funcionamento.

Atualmente, o Supera Pargue conta com 1 (um) contrato de limpeza, asseio e
conservacao em vigéncia, que inclui a prestacdo desse servico nas dependéncias internas e
externas dos prédios 1, 2 e guarita. Esse contrato administrativo, numero 050/2022, tinha
validade até 10/10/2023 e foi estendido. Engloba o fornecimento de 4 (quatro) auxiliares de
limpeza sem adicionais e 1 (um) agente de higienizagdo com adicional de insalubridade de
40% do salario minimo federal. Dois auxiliares de limpeza sem adicionais estdo alocados no
prédio 1 e os outros dois no prédio 2, sendo responsaveis pela limpeza e asseio dos mesmos.
J& o0 agente de higienizacdo é responsavel pela limpeza dos banheiros dos prédios 1, 2 e
guarita. Esse cendrio, entretanto, estd em vias de ser alterado devido a expansdo da area
explorada e do fluxo de pessoas no Supera Parque decorrente do final das obras do Container
Park.

Assim, a conjuncdo do término da vigéncia do atual contrato para prestacdo do
servico de limpeza, asseio e conservagdo, a demanda pelo servi¢co de copa e a grande
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expansao da area sob responsabilidade da FIPASE, fruto da inauguragdo do Container Park,
torna imprescindivel o redimensionamento do processo de contratacdo de empresa para
execucdo desses servigos no Supera Parque. A aludida contratagdo apresenta-se como a
alternativa viavel para assegurar a continuidade do servi¢o de conservagao, asseio e limpeza,
a fim de garantir que sejam mantidas as condi¢des de salubridade, higiene, bem-estar, saude
e a funcionalidade das instalac6es, adequadas para o trabalho dos colaboradores e demais
usuarios, bem como para atendimento ao publico externo, sendo que a interrupcdo desses
servigos poderia comprometer o cumprimento da missdo institucional do Supera Parque.

1.3. Os requisitos foram apurados a partir de reunides com responsaveis pela area, consulta
a internet, a Convencéo Coletiva de Trabalho 2024/2025 da categoria profissional, a outros
Estudos Técnicos Preliminares e Termos de Referéncia, além do corpo técnico das empresas
prestadoras do servigo de limpeza, asseio, conservagao e copeiragem.

2. ALINHAMENTO COM O PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

2.1. As despesas decorrentes da contratacdo do servico terceirizado e continuado de limpeza,
asseio e conservacgdo das areas comuns e copeiragem do Supera Parque serdo atendidas pela
seguinte dotacdo: 19.573.20206.2.0078.3.3.90.39.

2.2. Declaro, ainda, que elas estdo previstas no Plano Anual de Contratagdes para o exercicio
de 2024, nas linhas 162 e 163, no valor total de R$ 301.239,96 (trezentos e um mil duzentos
trinta e nove reais e noventa e seis centavos).

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. O objeto desta contratacdo tem natureza de servico comum, com fornecimento continuo,
tendo em vista que a limpeza, asseio e conservacdo de areas comuns e copeiragem fazem
parte de acOes preventivas e corretivas sobre a manutengdo da estrutura fisica e ambiéncia
das instalacbes do parque tecnoldgico, e sua interrupcdo pode produzir prejuizos aos
residentes e usuarios.

3.2. A licitante devera satisfazer o seguinte critério de qualificagdo técnica®:

a) apresentar Atestado ou Certidao que comprove a aptiddo para o desempenho de atividade
similar ao objeto desta licitacdo, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado
em nome da licitante.

3.3. A vistoria é importante para o correto dimensionamento e elaboracdo da proposta do
licitante, porém ndo é obrigatoria. Para realizar a vistoria, o licitante, ou o seu representante
legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e

3 Maiores detalhes sobre a qualificacdo técnica da licitante no item 8.2. do Termo de Referéncia.
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documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria
e devera realizd-la nos locais de execucdo dos servigcos, acompanhado por servidor
designado, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 16:00 horas, devendo ser agendada.
O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica. A licitante devera
apresentar Atestado de Vistoria assinado pelo servidor responsavel.

3.4. O atestado de vistoria podera ser substituido por Declaracdo de Dispensa de Vistoria,
emitida pela licitante em que conste, alternativamente, que conhece as informaces e
condicdes locais para execucdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das condicgdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este
fato. Dessa forma, a ndo realizacdo da vistoria, ndo podera embasar posteriores alegacGes de
desconhecimento das instala¢fes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servigos ou das peculiaridades inerentes a natureza do trabalho. Também,
ndo caberdo questionamentos ou cobrancas futuras que ensejam desavencas técnicas ou
financeiras com o Supera Parque.

3.5. E obrigat6rio que o licitante apresente uma das declaracdes, ou que realizou a vistoria
ou que a dispensou pelos motivos ja citados no item anterior.

3.6. As empresas licitantes deverdo apresentar planilha de custo, que fundamentard a
respectiva formacdo de precos, sendo que esta devera obedecer a Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT) de Asseio, Conservacdo e Limpeza Urbana 2024/2025 que abarca a
categoria de empregados em empresas de asseio e conservagdo, com abrangéncia territorial
em Ribeirdo Preto/SP. A CCT em questdo foi assinada pelo Sindicato de Empregados em
Empresas de Asseio e Conservacdo, Limpeza Ambiental, Limpeza Urbana, Ambiental,
Areas Verdes e Similares de Ribeirdo Preto e Regi&o — SIEMACO Ribeiro Preto.

3.7. O prazo previsto para a vigéncia da contratacdo sera de 12 meses, consecutivos a partir
da assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorrogada nos termos da lei, desde
que seja demonstrada a vantajosidade e interesse do Supera Parque e da contratada na
continuidade do contrato.

3.8. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a contratada.

3.9. A contratada assumira a responsabilidade pelas providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica sobre a qualidade e especificacdo dos servicos que serdo executados.

3.10. A contratada devera executar o servico, quando da solicitagdo do Supera Parque, nos
enderecos especificados no Termo de Referéncia.

3.11. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do servico.
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3.13. Devera constar no Termo de Referéncia cldusula de reajuste de precos, visando
recomposicao da inflagdo, respeitando requisitos legais.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

4.1. As quantidades dos itens que compdem a contratagdo foram calculadas com base em
necessidades informadas pelo setor responsavel, a saber o Supera Parque de Inovacdo e
Tecnologia de Ribeirdo Preto, considerando-se ainda o historico e o planejamento anual de
atividades.

4.2. Tabela sintética de quantitativos:

Item Descrigdao Basica Unidade Quantidade

1 Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao | Colaborador 04
sem adicionais de acumulo de funcao,
periculosidade ou insalubridade.

2 Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacdo | Colaborador 01
com adicional de 20% (vinte por cento)
por exercer cumulativa e habitualmente a
funcdo de copeiro®.

3 Agente de higienizacdo® com adicional de | Colaborador 02
insalubridade grau maximo de 40%
(quarenta por cento) do salario minimo

federal®.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. A Lei de Cargos e Empregos da Fundacéo Instituto Polo Avancado da Salde de Ribeirdo
Preto (FIPASE), entidade gestora do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo
Preto, ndo contempla os empregos necessarios para viabilizar a contratagdo direta de méo de
obra para a realizacdo do servi¢o de limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns e
copeiragem. Por esse motivo, a alternativa de limpeza, asseio, conservagao e copeiragem
organica, ou seja, execucdo direta destes servigos pela FIPASE, fica inviavel. Por outro lado,

4 A clausula décima segunda da Convencao Coletiva de Trabalho de Conservacio, Asseio e Limpeza de
2024/2025 estabelece que o trabalhador que exercer cumulativa e habitualmente outra fungdo tera o
direito ao percentual adicional correspondente a 20% (vinte por cento) do respectivo saldrio contratual.

5> Agente de higienizac3o é o trabalhador que exerce, exclusivamente em periodo integral de sua jornada de
diadria, semanal ou mensal, a fungdo de limpeza, manutencao e higienizacao de instala¢gGes sanitdrias
(banheiros) publicos ou coletivos de grande circulagdo e sua respectiva coleta de lixo.

6 Esse adicional de insalubridade estd previsto na clausula décima (insalubridade) da Convencdo Coletiva de
Trabalho de Conservagdo, Asseio e Limpeza de 2024/2025.
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a terceirizacdo de servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios, tais como a limpeza,
asseio, conservacao e copeiragem, para serem executados de forma indireta, é possivel e
encontra amparo legal. Em virtude disso, considera-se mais adequado a Fundagdo a
contratacdo da solucéo de terceirizacdo desses servigos continuados no Supera Parque.

6. ESTIMATIVA DE VALOR

6.1. O valor anual total estimado da contratacdo e de R$ 467.689,68 (quatrocentos sessenta
e sete mil seiscentos oitenta e nove reais e sessenta e oito centavos), conforme detalhamento

abaixo’:
Ite | Subite | Descrigdao Basica Valor Quantid | Valor Total
m m Unitdrio ade
1 Auxiliar de Limpeza, Asseio e RS 12 RS 467.689,68
Conservagdo de  areas | 38.974,14 | (meses)
comuns, com ou sem
adicionais de funcao,
periculosidade ou
insalubridade.
1.1. Auxiliar de Limpeza, Asseio e RS 12 RS 241.700,64
Conservacdo sem adicionais | 20.141,72 | (meses)
de acumulo de funcao,
periculosidade ou
insalubridade.
1.2. Auxiliar de Limpeza, Asseio e | RS 5.845,00 12 RS 70.140,00
Conservacdao com adicional (meses)
de 20% (vinte por cento) por
exercer cumulativa e
habitualmente a funcdo de
copeiro.
1.3. Agente de higienizacdo com RS 12 RS 155.849,04
adicional de insalubridade | 12.987,42 | (meses)
de 40% (quarenta por cento)
do saldrio minimo federal.
Total RS 467.689,68

70 valor estimado foi obtido a partir de orcamento fornecido pela empresa Provac Terceirizacdo de M3o de
Obra LTDA. CNPJ 50.400.407/0001-84, localizada na rua Carlos Gomes, 1.107, Centro, Araraquara/SP, CEP:
14.801-340, telefone: (16) 3301-6002.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil
14056-680

+55 (16) 3315-0735

www.superaparque.com.br

.’ FIF/\SE

Fundacao Instituto Polo Avancado da Saude

46



SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

7. DESCRICAO DA SOLUCAO

7.1. O adequado funcionamento do Supera Parque, no que concerne a manutencao de sua
estrutura fisica de acordo com as condigdes minimas de higiene e limpeza, & conservacao e
preservacdo do seu patrimoénio, a seguranga e salde dos usudrios e a continuidade das
atividades laborais dos empregados, é imperativo para o cumprimento de sua missao de
apoiar o desenvolvimento de negocios inovadores, buscando ser o melhor ambiente de
inovacéo do pais e viabilizando tecnologias para um mundo melhor. Para a obtencao plena
desses objetivos, a solucdo que melhor satisfaz a presente necessidade administrativa da
FIPASE é a contratacdo dos servigos terceirizados e continuados de limpeza, asseio e
conservacao das areas comuns e copeiragem do Supera Parque, com o fornecimento de méo
de obra, em regime de dedicacdo exclusiva, equipamentos de protecdo individual (EPIs) e
uniformes. Os servicos serdo prestados de forma permanente e continua em virtude de sua
essencialidade e a sua interrupcdo podera comprometer a continuidade e qualidade de
diversas atividades fundamentais.

O servico de limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns devera contemplar,
entre outras, as seguintes atividades: limpeza de p6 dos moveis, equipamentos, janelas,
portas e macanetas; passagem de pano nos pisos das salas fechadas; lavagem com agua e
sabdo dos corredores, da recepcdo, salas ocupadas pelo administrativo da FIPASE, salas
ocupadas pelos laboratérios e coordenacao do Centro de Tecnologia, sala destinada ao Open
Space, Fast Bio, salas de coworking, descompresséo, salas de reunides, bibliotecas, copas,
sanitarios, salas de armazenagem de materiais, escadas, elevadores, recepcao e corredores;
limpeza e remocéo de detritos de pisos e tapetes com material adequado ao piso nas salas,
corredores e escadas; limpeza dos sanitarios, com lavagem, desinfec¢do e aromatizacao de
pisos e pecas; limpeza de piso, pias e moveis nas copas; limpeza interna de vidracas e janelas;
varredura de areas externas e recolhimento de dejetos; e remocdo do lixo, mantendo
separacdo entre organico e reciclaveis, até o local de recolhimento pela concessionaria do
servico publico. Enquanto o servico de copa abrangerd as atividades de: preparar,
acondicionar e servir bebidas; recolher e limpar utensilios; zelar e manter a limpeza de
utensilios e equipamentos a disposi¢do na copa; manter a area da copa limpas, descartar o
lixo etc. O Termo de Referéncia apresenta uma lista detalhada, apesar de ndo exaustiva, de
atividades que compdem os servigos de limpeza, asseio e conservagdo das areas comuns e
copeiragem do parque tecnoldgico.

A prestacao do servico consistird no fornecimento de méo de obra exclusiva para sua
execucgdo, no quantitativo de 7 (sete) profissionais, sendo 4 (quatro) auxiliares de limpeza,
asseio e conservacao sem adicionais de acimulo de funcgéo, periculosidade ou insalubridade;
1 (um) auxiliar de limpeza, asseio e conservagao com adicional de 20% (vinte por cento) por
exercer cumulativa e habitualmente a funcao de copeiro; e 2 (dois) agentes de higienizacao
com adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento) do salario minimo federal. Os
2 (dois) agentes de higienizagdo que receberdo adicional de insalubridade serdo alocados
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para a limpeza dos sanitarios existentes nos prédios 1, 2, Container Park e guarita do Supera
Parque. Ja os auxiliares de limpeza, asseio e conservagdo (sem adicionais) ficardo
responsaveis pelas atividades de limpeza das demais areas comuns internas e externas dos
prédios 1, 2, Container Park e guarita. Por Gltimo, 1 (um) desses auxiliares de limpeza, asseio
e conservacdo também realizard as atividades relacionadas a fungdo de copeiro. O
enquadramento da categoria profissional de auxiliar de limpeza que sera empregada no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), é 5143-20.

A prestacdo do servigo sera realizada diariamente, de segunda a sexta-feira, nas
jornadas de 06 horas as 15:48 horas ou 07 horas as 16:48 horas para cada profissional da
empresa contratada, sendo respeitada o intervalo para refeicdo e a carga horaria (jornada de
44 horas semanais e de 220 horas mensais) prevista na convencgéo coletiva de trabalho da
categoria, de forma a atender plenamente as necessidades da FIPASE no que concerne ao
objeto. Os funcionarios deverdo ter o ensino fundamental completo, experiéncia anterior
comprovada, capacidade de manusear equipamentos, trabalhar uniformizados, com os
devidos equipamentos de protecdo individual (EPIs), tais como botas, luvas, protetor solar,
mascaras etc. cuja disponibilizacdo, em bom estado de utilizacdo, é responsabilidade da
empresa contratada, que deve prezar pela saude e seguranca dos funcionarios durante a
execucao dos servicos. Os empregados da contratada ficardo a disposicao nas dependéncias
do Supera Parque para a prestacdo dos servigos nos prédios 1, 2, Container Park e guarita.
A presente solucdo ndo prevé o fornecimento de materiais de limpeza, utensilios e
equipamentos que serdo empregados na prestacdo do servico, sendo estes supridos pela
FIPASE.

A empresa contratada deverd manter controle informatizado do cumprimento da
jornada de trabalho de seus funcionarios, repassando essa informacéo consolidada ao Supera
Parque sempre que demandado. O preposto ou supervisor da empresa contratada também
devera realizar visita, pelo menos 1 (uma) vez por semana, para averiguar a execucdo do
servico e atividades relacionadas, a fim de corrigir possiveis falhas na execucdo. Além disso,
a contratada devera prover a substituicdo de seus empregados nas ocorréncias de férias,
afastamentos médicos, folgas, faltas etc., comunicando ao Supera Parque, via e-mail ou
oficio, toda vez que ocorrer afastamento, substituicdo ou incluséo de qualquer elemento da
equipe que esteja prestando servicos. A contratada, ainda, devera atender as solicitacbes do
Supera Parque quanto as substituicdes de empregados ndo qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacao dos servicos. Por ultimo, a empresa contratada devera orientar
seus funcionarios quanto a otimizacdo dos recursos e conservagdo do patrimonio publico,
bem como colaborar para a identificacdo e informacéo de ocorréncias relativas a manutencao
das instalacbes fisicas a fim de garantir 0s reparos necessarios e evitar possiveis
desperdicios.

Os servicos de limpeza e copeiragem compreenderado as areas comuns dos prédios 1,
2, Container Park e guarita do Supera Parque, ou seja, todas as areas internas e externas das
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edificagdes do parque tecnoldgico. Por areas internas entende-se as salas ocupadas pelo setor
administrativo, sala de treinamento, area de projetos da FIPASE, coordenacgédo do Centro de
Tecnologia, laboratorios de ensaio, deposito de materiais e arquivos, escadas, corrimoes,
elevadores, areas de convivio, recepcdes, corredores, sanitarios coletivos, vestiarios, guarita
etc., exceto as salas ocupadas por empresas privadas. J& as areas externas englobam o
pergolado, patio coberto, cafeteria, varanda, solarios, escadas, rampas de acesso, corredores
que circundam os predios, casas de depdsito etc. As areas comuns dos prédios 1, 2 e guarita
somam, aproximadamente, 4.000 m?, ja para o Container Park equivalem a 1.500 m?,
totalizando 5.500 m?.

Portanto, a presente solucdo alinha-se com a estratégia do Supera Parque, competindo
a este suprir 0s servicos necessarios que auxiliardo seus residentes e colaboradores a
cumprirem com as metas e objetivos estabelecidos, de forma a evitar que as atividades
“meio” possam interferir negativamente nos resultados almejados. Dessa forma, a
contratacdo também se justifica em funcdo dos servicos serem, apesar de assessoOrios as
atividades fins da Fundacdo, imprescindiveis para o regular funcionamento do Supera
Parque.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

8.1. Apesar da possibilidade de desmembramento do objeto, 0 ndo parcelamento justifica-
se, do ponto de vista técnico, pelo fato de que todos os itens da pretensdo contratual fazem
parte de uma solucdo integrada, logo a sua divisdo é prejudicial ao conjunto do objeto.
Ademais, o parcelamento poderd gerar custos relacionados a coexisténcia de diversos
contratos, potencializando riscos e dificuldades na gestdo técnica e administrativa de uma
pluralidade de acordos autbnomos, o que poderd comprometer significativamente a
eficiéncia na gestdo do contrato e execuc¢do dos servicos. Dessa forma, parcelar o objeto ndo
se mostra viavel, tanto do ponto de vista do interesse do Supera Parque, como do interesse
dos fornecedores.

9. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

9.1. Nao héa contratacOes correlatas ou interdependentes com a deste objeto.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Espera-se que a contratacdo assegure o pleno atendimento do objeto, permitindo a boa
execucdo dos servicos de limpeza e copeiragem, com padrbes de qualidade, eficiéncia,
sustentabilidade e produtividade adequados. Isso garante um ambiente de trabalho e
convivio agradavel a execucdo das atividades institucionais do Supera Parque e seus
residentes, o que resulta nas condigdes necessarias para o desenvolvimento das atividades
&% /e
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administrativas e profissionais, com alcance dos objetivos e metas estabelecidos. Ademais,
almeja-se que a contratacdo contribua para a preservacdo do patriménio publico, com
conservacao da estrutura fisica da instituicdo, ao minimizar os impactos da depreciacdo
natural.

50
11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

11.1. N&o ha necessidade de providéncias prévias ao contrato.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Dentre os possiveis impactos ambientais desta contratagdo estao:
a) desperdicio de agua potavel;

b) geracéo de residuos sélidos.

12.1.1. Buscar-se-a mitiga-los por meio da adocéo de medidas para o uso racional de agua
potavel e de préaticas para a separacao dos residuos reciclaveis e coleta seletiva, respeitando
a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/2010) e as Normas Técnicas Brasileiras.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. Este estudo, elaborado pela equipe abaixo assinada, demonstrou a necessidade e a
viabilidade técnica, operacional e orcamentéria da contratacdo de servico terceirizado e
continuado de limpeza, asseio e conservacdo das areas comuns e copeiragem do Supera
Parque, com o0 objetivo de assegurar um ambiente limpo, saudavel e organizado aos
residentes, colaboradores e publico externo do Supera Parque, de tal forma a fomentar o
efetivo desenvolvimento das funcdes institucionais do parque tecnolégico.

Ribeirdo Preto, 05 de marco de 2024.

Mauricio Machado Fernandes
Agente de Administracdo da FIPASE

Juliana Pavinski Miglioli
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Assessora Técnica Administrativa da FIPASE
Aprovacgdo da Diretoria:

Neste ato, nos termos da Lei Complementar N° 1.222/2001 e suas posteriores alteracoes, a

Diretoria Executiva da FIPASE aprova a contratacao descrita neste Estudo Técnico
Preliminar.

Ribeirdo Preto, 05 de marco de 2024

Sandro Scarpelini Luciana Maria Souza de Paiva
Diretor Presidente Diretora Administrativa Financeira

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 :
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ANEXO Il
MINUTA DO CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2024
PROCESSO N° 060/2024

CONTRATO N° 000/2024

Contratacdo de empresa para prestacao de servi¢o de
limpeza e conservagdo das areas comuns com,
aproximadamente, 5.500 m?, e copeiragem do SUPERA
Parque de Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo Preto,
gerido pela FIPASE — Fundacao Instituto Polo de Saude
Avancado de Ribeirdo Preto — FIPASE, conforme Edital
do PREGAO N° 008/2024.

A FUNDACAO INSTITUTO POLO AVANCADO DA SAUDE - FIPASE, fundacdo
publica de direito privado, com sede na cidade de Ribeirdo Preto, e Estado de Séo
Paulo, gestora do Supera Parque de Inovacéo e Tecnologia, sito a Av. Dra. Nadir
Aguiar, 1805, Jd. Dr. Paulo Gomes Romeo, inscrita no CNPJ n.° 04.755.519/0001-
30. Neste ato representado por seu Diretor Presidente, SANDRO SCARPELINI,
brasileiro, casado, portador do RG 11.333.931 SSP/SP e CPF 159.997.568-80, que
subscreve daqui para frente denominada CONTRATANTE e do outro lado a
empresa NOME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
0000000, com sede na ENDERECO, n° , CEP 0000, Cidade/SP, neste ato
representa por sua sécia administradora senhora NOME, inscrita no CPF sob o n°
00000, e portadora da RG sob o n°® 0000, doravante denominada CONTRATADA,

firmam o presente contrato com os seguintes termos:

1. Do Objeto
1.1.Contratacdo de empresa prestacdo de servico continuado de limpeza,
asseio e conservacao das areas comuns com, aproximadamente, 5.500 mz,
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e copeiragem do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnologia de Ribeirdo

Preto, com fornecimento de méo de obra necessaria a plena execucao dos

servicos, conforme termo de referéncia do edital de licitacdo que é

considerado parte integrante deste contrato;

1.2.E objeto deste contrato a contratacio dos seguintes servigos:

1.2.1. 07 (sete) Auxiliares de Limpeza, Asseio e Conservacdo, sem
adicionais de acumulo de funcéo, periculosidade ou insalubridade,
sendo:

1.2.1.1. 02 (dois) Auxiliares de Limpeza, Asseio e Conservagcao com
adicional de insalubridade grau maximo de 40%.

1.2.1.2. 01 (um) Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacdo com
adicional de 20% (vinte por cento) por exercer cumulativa e
habitualmente a funcéo de copeiro.

1.2.1.3. 04 (quatro) Auxiliares de Limpeza, Asseio e Conservacado sem

adicionais de acumulo de funcéo, periculosidade ou insalubridade.

2. Da Forma de Prestacao
2.1.0 servico a ser prestado tera duracdo de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, sendo, possivel sua prorroga¢cao por meio de Termo
Aditivo, nos termos da lei.
2.2. As especificagbes dos servicos a serem prestados constam
detalhadamente no Termo de Referéncia do Edital de Licitagdo e devem ser
integralmente cumpridas pela CONTRATADA, como se aqui estivessem

transcritas.

3. Do Preco
3.1. Os valores ofertados séo liquidos, neles incluidos todos os custos,
impostos, taxas, beneficios, e constitui, a qualquer titulo, a Unica e completa
remuneracao pela adequada e perfeita execucdo do objeto deste, bem
assim, todos 0s custos necessarios a garantia do objeto desta contratacao,
de despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos e
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quaisquer outras despesas e encargos nhecessarios, de modo a que
nenhuma outra remuneracdo seja devida a CONTRATADA além do valor

de sua proposta.

4. Das CondicOes de Pagamento

4.1.0 pagamento sera efetuado mensalmente, apos a finalizagdo mensal de
todos os servicos contratados, devidamente atestados, a favor da licitante
vencedora da seguinte maneira:

4.1.1. O pagamento sera realizado em até 07 (sete) dias apdés o
encerramento mensal, com a apresentacao da respectiva Nota Fiscal
devidamente discriminada, em nome da FIPASE, CNPJ n°
04.755.519/0001-30, e acompanhada das respectivas comprovacoes
de regularidade para com os encargos previdenciarios, trabalhistas e
fiscais, bem como de atesto por parte da geréncia da FIPASE da
entrega dos respectivos servicos;

4.2.0 pagamento ficard condicionado & apresentacdo a FIPASE dos
documentos para com 0s encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais,
sera feita por:

4.2.1. Apresentacdo da Guia de Previdéncia Social (GPS) devidamente
quitada;

4.2.2. Apresentagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia de
Tempo de Servico e Informagdo a Previdéncia Social (GFIP)
devidamente quitada, destacando os empregados designados para a
execucao do objeto ora contratado;

4.2.3. Declaragédo destacando informagbes constantes na Guia GPS
pertinentes aos empregados designados para a execuc¢ao do objeto ora
contratado, constando:

4.2.4. Namero do contrato a que se refere o documento;

4.2.5. Numero da Nota Fiscal / Fatura;

4.2.6. Numero de empregados;

4.2.7. Saléario contribuigéao;
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4.2.8. Segurados e empresa (campo 06 - GPS);

4.2.9. Apresentacdo da Guia de Recolhimento do ISS, devidamente quitada.

5. Do Prazo de Vigéncia
5.1. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura.
5.2.0 presente contrato podera ser prorrogado, desde que plenamente
justificado, atendendo ao interesse e conveniéncia publicos, mediante a

formalizacdo de um termo aditivo.

6. Do Valor do Contrato
6.1. As partes contratantes dao ao presente contrato o valor global de R$ 0000
(xxx) para todos os efeitos legais, equivalentes a R$ 000 (xxx) mensais,

conforme segue:

Item | Subitem Descricao Quant. | CATMAT Valor Valor Total
ou Unitdrio mensal
CATSER mensal
01 Auxiliar de Limpeza, 07 RS RS

Asseio e Conservagao
de dreas comuns.
01.1 Auxiliar de Limpeza, 04 23361 RS RS
Asseio e Conservagao
sem adicionais de
acumulo de fungao,
periculosidade ou
insalubridade.

01.2 Auxiliar de Limpeza, 01 14397 RS RS
Asseio e Conservacao
com adicional de 20%
(vinte por cento) por
exercer cumulativa e
habitualmente a
funcdo de copeiro.
01.3 Agente de 02 23361 RS RS
higienizacdo com
adicional de
insalubridade de 40%
(quarenta por cento)
do saldrio minimo
federal.
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6.2.As despesas provenientes do objeto desta licitacdo correrdo pela seguinte
dotacéo orcamentaria: 19.573.20206.2.0078.3.3.90.39.

7. Do Reajustamento

7.1.0s pregos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacao das propostas.

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e independentemente do pedido
da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o
interregno de um ano, aplicando-se o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA - exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do indice de reajustamento, o Supera
Parque pagard a empresa contratada a importancia calculada pela dltima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

7.5.Fica a contratada obrigada a apresentar memoaria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.6.Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

7.7.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢éo,
0 que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.8.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9.0 reajuste sera realizado por apostilamento.

8. Da Gestao Do Contrato
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8.1.Pela CONTRATANTE fica designado como Gestor do Contrato o (a)
Senhor(a) NOME ocupante das funcées de CARGO.

9. Do Direito de Fiscalizacao
9.1. A FIPASE exercera ampla fiscalizagdo do objeto contratado, o que em
nenhuma hipétese eximirhA a CONTRATADA das responsabilidades fixadas
pelo Cdédigo Civil.
9.2. A fiscalizagdo da CONTRATANTE transmitira por escrito as instrucoes,
ordens e reclamacdes, competindo-lhe a decisdo nos casos de duvidas que

surgirem no decorrer da vigéncia contratual.

10. Das Responsabilidades da Contratante
10.1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste contrato;
10.2. Determinar quando cabivel, as modificacdes consideradas necessarias a
perfeita execu¢do do contrato e a tutelar o interesse publico;
10.3. Intervir no fornecimento do objeto licitado nos casos previstos em lei e na
forma deste contrato visando proteger o interesse publico;
10.4. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a serem

solicitados pela Contratada;

11.Das Responsabilidades da Contratada
11.1. A CONTRATADA devera:

11.1.1. Aceitar os acréscimos ou supressfes que a CONTRATANTE
realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato.

11.1.2. Assumir integral responsabilidade pelo fornecimento do objeto
contratual que vir a efetuar, estando sempre de acordo com o
estabelecido nas normas deste edital e demais documentos técnicos

fornecidos.
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11.1.3. Proceder as correcdes que se tornarem necessarias a perfeita
realizacdo do objeto contratado, executando-o em perfeitas condi¢cdes
e de acordo com a fiscalizacdo da CONTRATANTE;

11.1.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢gos, nos termos
da legislacéo vigente;

11.1.5. Responder por danos e prejuizos sofridos pela Contratante ou
por terceiros, especialmente os decorrentes do mau uso dos bens e
equipamentos sob seu controle, ficando a Contratante autorizada a
efetuar descontos dos valores referentes as perdas eventualmente
havidas, quando dos pagamentos a serem efetuados a Contratada,

11.1.6. Designar, por escrito, no ato do recebimento da autorizacdo de
inicio dos servigcos, preposto que tenha poderes para resolucao de
possiveis ocorréncias durante a execucao do contrato;

11.1.6.1. O preposto deverd executar 0 acompanhamento
presencialmente, pelo uma vez por semana, ha sede do Supera
Parque.

11.1.7. Comprovar a formacéo e experiéncia dos profissionais que
atuardo, mediante a apresentacao dos respectivos documentos no ato
da contratacao;

11.1.8. Comunicar imediatamente a FIPASE todas as faltas,
afastamentos, substituicdo ou inclusdo de qualquer novo membro na
equipe;

11.1.9. Efetuar a reposicdo em até 2 (duas) horas da equipe em
eventual auséncia;

11.1.10. Atender de imediato as solicitagbes da FIPASE quanto a
eventuais substituicbes de empregados nao-qualificados ou que
tenham comportamento inadequado para prestacdo do servico;

11.1.11. Instruir seus funcionarios quanto as necessidades de acatar
orientagcdes da contratante, inclusive quanto as normas internas e de

prevencao de incéndio;
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11.1.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento de seus empregados acidentados ou com
mal subito;

11.1.13. Manter controle de frequéncia/pontualidade dos empregados
sob o contrato;

11.1.14. Propiciar aos profissionais as condi¢cdes necessarias para o
perfeito desenvolvimento do servico;

11.1.15. Fornecer uniformes e equipamentos de protecao individual
adequadas as tarefas e as condi¢des climaticas, envolvendo calcas,
camisetas, com emblema da empresa, botas, aventais, luvas,
mascaras, protetor solar e cracha de identificacéo;

11.1.16. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no SUPERA Parque, sem qualquer repasse do custo
para o empregado;

11.1.17. Fornecer no inicio da prestacdo dos servicos conjuntos
completos (novos) a todos os profissionais;

11.1.18. Fornecer equipamentos de protecéo individual adequados as
atividades a serem exercidas.

11.2. A contratada deverd apresentar coOpia dos recibos de entrega dos
respectivos uniformes aos seus profissionais para Contratante sempre que
houver entrega, reposi¢céo ou troca dos uniformes;

11.2.1. As cépias dos recibos serdo entregues ao fiscal do contrato;

11.3. A Contratada se obriga a substituir, num prazo de 02 (dois) dias
consecutivos, 0os uniformes que nao estiverem condizentes com o servico,
sem dnus para o empregado;

11.4. A Contratada se obriga a fornecer uniformes apropriados as funcionarias
gestantes, substituindo-0s sempre que necessario;

11.5. N&o sera permitido que os prestadores de servicos executem as tarefas

com uniformes descorados (fora do padréo dos demais), rasgados ou sujos,
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bem como calcados deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a
CONTRATADA fiscalizar e zelar pela aplicacao dessas regras;

11.6. As quantidades informadas referem- se ao fornecimento inicial dos
uniformes para utilizacdo nas execugdes dos servicos, permitindo a troca
diaria dos mesmos;

11.7. A substituicdo completa do vestuario se fara a cada periodo de 6 (seis)
meses ou anteriormente a este periodo quando houver desgaste anormal
dos mesmos;

11.8. Devera apresentar, mensalmente os comprovantes de pagamentos dos
encargos trabalhistas, e quando solicitados os comprovantes de
pagamentos dos beneficios e seus encargos;

11.9. Assegurar que todos os empregados tenham durante toda a execugéo do
contrato as qualificacdes minimas exigidas no Edital do PREGAO;

11.10. Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, todas as condicfes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

11.11. Considerar que as ac¢oes de fiscalizacdo da Fundag¢do ndo exoneram
a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

11.12. Serado de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas

necessarias ao fornecimento do objeto do presente instrumento.

12.Das Penalidades
12.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
12.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;
12.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano & Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao

interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecucdao total do contrato;
12.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justificado;
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12.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto
da licitagdo sem motivo justificado;

12.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucéao
do contrato;

12.1.9. fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

12.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

12.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaracéo falsa quanto as condicdes de participacdo, quanto ao
enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualguer momento da licitagdo, mesmo ap0s o encerramento

da fase de lances.

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.
12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

12.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracées discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

12.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 121.1 deste Edital, quando
nao se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

12.2.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das
infracdes dos subitens 12.1.1 a 12.1.13;

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao,
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pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a

12.1.7 deste Aviso de Licitacdo, quando nao se justificar a imposicéo de

penalidade mais grave;

12.2.4.

Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que

impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da

Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,

pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos

casos dos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que

justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;

12.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

12.3.1.
12.3.2.
12.3.3.
12.3.4.
12.3.5.

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

danos que dela provierem para a Administracao Publica,

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

12.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor

de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado,

além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia

prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.5. A aplicacdo das sanc¢fes previstas neste Aviso de Licitagdo, em hipétese

alguma, afasta a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a

Administracdo Publica.

12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais

sancoes.

12.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de

pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de

agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou

estrangeira,

copias do processo administrativo necessarias a apuracéo da

bY

responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade

competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a
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eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo
de Responsabilizacdo — PAR.

12.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

12.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

12.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

13.DA MULTA POR ATRASO
13.1. Pelo atraso no cumprimento dos prazos, das obrigagbes trabalhistas e
tributarias, da reposicdo dos prestadores de servico faltantes, sera aplicada
multa de 1,0% (um por cento) sobre o valor da prestacdo mensal, por dia de

atraso até o limite méximo de 10% (dez por cento) por infracao.

14.Da Resciséo
14.1. A resciséo do presente podera ser:
14.1.1. Determinado por ato unilateral e escrito da Administragédo, nos
casos enumerados nos artigos 137 e seguintes da Lei N° 14.133/2021;
14.1.2. Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo
escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no
processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administracéo;
14.2. A inexecucao total ou parcial do presente enseja sua rescisao pela

Administracdo, com as consequéncias previstas neste contrato;
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14.3. Arescisao do presente de acarretara na aplicacao do disposto nos artigos
139 e sequintes da lei N° 14.133/20221.

14.4. Sem prejuizo de quaisquer sancdes aplicaveis, a critério da
CONTRATANTE, a rescisdo importara em:

14.4.1. aplicacdo da pena de suspensao do direito de licitar com a
CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
14.4.2. declaracdo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem

justa causa, nao cumprir as obrigacbes assumidas, praticando falta
grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo da CONTRATANTE. A
pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado,
assegurado a defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da

falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.

15.Da Legislacédo Aplicavel
15.1. Aplica-se ao presente contrato a presente legislacéo:
15.1.1. Lei n° 14.133/2021 e alteracbes; Codigo de Defesa do
Consumidor; Cadigo Civil; Codigo Penal; Codigo Processo Civil; Codigo

Processo Penal; Legislacdo trabalhista e previdenciaria; Estatuto da

Crianca e do adolescente e demais normas aplicaveis.

16.Do Decreto Anticorrupcao
16.1. Nos termos do artigo 1° do Decreto n°® 235/17, publicado no diario oficial
do municipio de Ribeirdo Preto N° 10.268, para a execucao deste contrato,
nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
guer que seja, Ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que
seja, tanto por conta préopria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacgdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,

gue seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 f'* po—
Ribeirdo Preto - SP - Brasil »p FIPN\S -
14056-680 Fundagao Instituto Polo Avancado da Saide
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17.Da Vinculacao ao Edital

17.1. Este Contrato esta vinculado ao Edital de Pregéo Eletronico N° 008/2024
e Seus anexos.

18.Do Foro

18.1. Para dirimir questBes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da

Comarca de Ribeirdo Preto, com renuncia expressa a qualquer outro.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 2 (duas) vias de
igual teor e forma.

Ribeirao Preto, xx de xxxxx de 2024.

Prof. Dr. Sandro Scarpelini
Diretor Presidente da FIPASE

EMPRESA
CNPJ n.° XXX
Responsavel
Testemunhas
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 f- - =
Ribeirdo Preto - SP - Brasil / A A==
1405 6_680 Fundacao Instituto Pdlo Avancado da Saude
+55 (16) 3315-0735

www.superaparque.com.br
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_ ANEXO IV
PREGAO ELETRONICO N° 008/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 060/2024

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Contratacdo de empresa terceirizada para a prestacao de servi¢co continuado
de limpeza, asseio e conservacgado das areas comuns com, aproximadamente,
5.500m2, e copeiragem do SUPERA Parque de Inovacdo e Tecnologia de
Ribeirdo Preto, com fornecimento de mao de obra necesséaria a plena
execucgédo dos servigos.

Nome da Proponente:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Banco:

Ag. N°Conta Corrente:

Saécios Administradores que compdem o quadro societario:

E-mails dos Sécios Administradores:

ITEM | SUB- DESCRICAO QTDE CATSER PRECO Valor
ITEM (pessoa) UNITARIO Total
ESTIMADO | Mensal
(MENSAL)
Auxiliar de Limpeza, Asseio RS

e Conservacao, sem
adicionais de acumulo de
funcado, periculosidade ou
1.1 ] ) 4 23361 RS

insalubridade.

Valor unitario mensal

1 L. .

maximo estimado: RS RS

19.107,20

Auxiliar de Limpeza, Asseio RS

e Conservagao com

1.2 o ] ) 2 23361 RS

adicional de insalubridade

grau maximo de 40%.
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 -
Ribeirdo Preto - SP - Brasil " LIRPNSE
1405 6_680 Fundacao Instituto Pdlo Avancado da Saude
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Valor wunitdario mensal
maximo estimado: RS

16.585,64
Copeiro, sem adicionais de RS
acumulo de  fungao,
periculosidade ou
1.3 insalubridade. 1 14397 RS

Valor unitario mensal
maximo estimado: RS
5.540,82

RS

Valor total para 12 meses de contrato: R$ XXXXXXXXX

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Condicbes de Pagamento: O pagamento sera efetuado mensalmente pela FIPASE,
através de depdsito bancario, no prazo de 07 (sete) dias apdés a comprovacao da
entrega do objeto, nas condi¢des exigidas, bem como apOs a apresentacdo dos

respectivos documentos fiscais, devidamente aprovados pelo érgdo Requisitante.

Local da execucao/entrega: Conforme Anexo | — Termo de Referéncia

Local e data: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Assinatura e Identificacdo do representante legal da empresa

(Nome, Cargo, RG e CPF).

Obs: Propostas em desacordo ou omissas em relacdo as condicbes

comerciais pré-estabelecidas serdo desclassificadas.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805 f- ‘ -
Ribeirdo Preto - SP - Brasil ~» FiP2N\Se
1405 6_680 Fundagdo Instituto Pélo Avancado da Saude

+55 (16) 3315-0735
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ANEXO V

PREGAO ELETRONICO 010/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 174/2023

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — MENSAIS

IDENTIFICAGAO DA CATEGORIA
1 Tipo de servigo AUXILIAR
2 Salario Normativo da Categoria Profissional _R$
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$Y)
A Salario Base _R$
B Adicional de Insalubridade (se aplicavel) % _R$
TOTAL _R$
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
21 | 13° Salario e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A | Salario Base 8.33% | N0
B Adicional de Férias 1,11% _R$
C. Subtotal 19,44% | R
C1 | Incidéncia do Subméddulo 2.2 sobre o 13° Salério e Adic. de Férias Xx% _R$
TOTAL xx% RS

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS)
e Outras Contribuicées

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo 0

22 de Servico (FGTS) e outras contribuicoes & VALOR (RS)

A |INSS xx% _R$

B Riscos Ambientais do Trabalho xx% _R$

¢ |FeTs x| R
TOTAL xx% _R$
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirrgo P?et(r) —gSP?rBrasiI " =1RPN\S a
14056-680 Fundagao Instituto Polo Avancado da Saide
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$Y)
A Transporte _R$
o -R$
A1 | Contribuigdo Empregado )
B | Beneficio Alimentar + Refei¢éo S$
B1 Beneficio Alimentar
B2 | Auxilio Alimentagdo — Cesta Basica de Acordo C. Coletiva - SIEMACO R$
B3 | Contribuicdo Empregado -R$
C Outros _R$
C1 | Participagao dos lucros e resultados R$
C2 |Auxilio Creche R$
C3 | Auxilio filho excepcional R$
C4 | Assisténcia a Saude (Médica + Odontoldgica + Laboratorial) R$
C5 |Beneficio Social Familiar R$
C6 |Plano de Saude (50% empregador) R$
C7 | Assisténcia Patronal R$
C8 | Norma Regulamentadora 07 R$
TOTAL R$
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisao % VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado | L. % _R$
B Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o ” R$
Aviso Prévio Indenizado | ° -
D |AvisoPrévio Trabahado | .. % | RS
E Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o y R$
Aviso Prévio Trabalhado ] ° |-
Subtetal % _R$
C Incidéncia do Submddulo 2.2. sobre provisdo para Rescisdo | ... % _R$
TOTAL % | RS
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Féres L % | RS

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil
14056-680

+55 (16) 3315-0735
www.superaparque.com.br
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B |Ausénciaslegais | L. % _R$
C Licenca Paternidade e Afastamento Maternidade | ... % _R$
D Auséncia por Acidente de Trabalho | .. % _R$
E Outros (especificary | . % _R$
Subtetal % _R$
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Auséncias Legais | ... % _R$
TOTAL % _R$
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos VALOR (R$)
A Uniformes _R$
B Materiais e EPIs _R$
C Outros (especificar)
TOTAL _R$
MODULO 6 : CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos | ... % _R$
B Lueco L % _R$
c Tributos | L % _R$
c1 lps L % | RS
c2 |Cofins | 5 | RS
c3 s L % | RS
Total _R$
c Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributos e o R$
LUCI'O ...... 0 _
TOTAL _R$
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirr;o P?etz) —gSP?rBrasiI " -IPN\SE
1405 6_680 Fundacao Instituto Polo Avancado da Saude
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WWWw.superaparque.com.br



o

SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

QUADRO RESUMO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por posto) VALOR (R$)
A Mddulo 1 — Composigéo da Remuneragéo _R$ !
B Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios _R$
C Maddulo 3 — Provisao para Resciséo _R$
D Médulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente _R$
E Maédulo 5 — Insumos Diversos _R$
F.1 | Mddulo 6.A — Custos Indiretos + 6.B - Lucro _R$
Subtotal _R$
F.2 | Mddulo 6.C - Tributos _R$
F3 Madulo 6.D - Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributose | R$
' Lucro -
TOTAL _R$

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil

14056-680

" FIPN\SE
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — MENSAIS

IDENTIFICAGAO DA CATEGORIA
1 Tipo de servigo AUX. C/
INSALUBRIDADE
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2
3 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A | Salario Base R$ -
B Adicional de Insalubridade (se aplicavel) \ ..% | R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 | 13° Salario e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A | Salario Base 8,33% | R$ -
B | Adicional de Férias 11,11% | R$ -
C. Subtotal 19,44% | R$ -
C1 \ Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o 13° Salério e Adic. de Férias xx% | R$ -
TOTAL xx% | R$ -

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e

Outras Contribuigoes

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

22 de Servico (FGTS) e outras contribui¢des " VALOR (RS)
A INSS xx% | R$ -
B Riscos Ambientais do Trabalho xx% | R$ -
C FGTS xx% | R$ -

TOTAL xx% | R$ -

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A | Transporte R$ -
A1 | ContribuigAo Empregado - R$ -
B Beneficio Alimentar + Refeigao R$ -
B1 Beneficio Alimentar
B2 |Auxilio Alimentagao — Cesta Basica de Acordo C. Coletiva - SIEMACO R$
B3 | Contribuigio Empregado -R$
C Outros R$ -
C1 | Participagéo dos lucros e resultados R$
C2 |Auxilio Creche R$
C3 | Auxilio filho excepcional R$
C4 | Assisténcia a Saude (Médica + Odontoldgica + Laboratorial) R$
C5 |Beneficio Social Familiar R$
C6 | Plano de Saude (50% empregador) R$

&P/ eE

14056-680
+55 (16) 3315-0735
WWWw.superaparque.com.br
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C7 |Assisténcia Patronal R$
C8 | Norma Regulamentadora 07
TOTAL R$ -
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO 3
3 Provisao para Rescisao % VALOR (R$)
A  |Auviso Prévio Indenizado | .. % | R$ -
B Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre 0 % | R$
Aviso Prévio Indenizado | ° ]
D |AvisoPrévio Trabahado | % | R$ -
E Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o % | RS )
Aviso Prévio Trabalhado | ™™
Subtotal % | R$ -
C \ Incidéncia do Submddulo 2.2. sobre provisdo para Rescisdo | ...... % | R$ -
TOTAL % | R$ -
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Féras % | R$ -
B |Ausénciaslegais | % | R$ -
C Licenca Paternidade e Afastamento Maternidade | ... % | R$ -
D Auséncia por Acidente de Trabalho | ... % | R$ -
E Outros (especificar) | % | R$ -
Subtotal % | R$ -
C \ Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Auséncias Legais | ... % | R$ -
TOTAL % | R$ -
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos VALOR (R$)
A | Uniformes R$ -
B Materiais e EPIs R$ -
C Outros (especificar)
TOTAL R$ -
MODULO 6 : CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos % | R$ -
B |Lucro % | R$ -
C |Trbutos % | R$ -
CA PS % | R$ -
C.2 Cofins % | R$ -
C.3 ss % | R$ -
P o &/
14056-680 Fundagao istuto Polo Avanad da Saie
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WWWw.superaparque.com.br



o

SUPERA

Parque de Inovagao e Tecnologia de Ribeirao Preto

Total R$ -
c Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributos e y RS
Lucro ...... 0 -
TOTAL R$ -
74
QUADRO RESUMO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por posto) VALOR (R$)
A Mébdulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo R$ -
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C Mddulo 3 — Provisao para Rescisao R$ -
D Médulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ -
E Médulo 5 — Insumos Diversos R$ -
F.1 | Moddulo 6.A - Custos Indiretos + 6.B - Lucro R$ -
Subtotal R$ -
F.2 | Mddulo 6.C - Tributos R$ -
F3 Maodulo 6.D - Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributos e RS )
) Lucro
TOTAL R$ -

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil

14056-680
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — MENSAIS

IDENTIFICAGAO DA CATEGORIA

1 Tipo de servigo

COPEIRO

2 Salario Normativo da Categoria Profissional

R$ !

3 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A Salério Base _R$
B Adicional de Insalubridade (se aplicavel) % _R$
TOTAL _R$
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 | 13° Salario e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A Salario Base 8,33% _R$
B | Adicional de Férias 11,11% | RS
C. Subtotal 19,44% | RS
C1  |Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre 0 13° Salario e Adic. de Férias XX% _R$
TOTAL xx% _R$
Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS)
e Outras Contribui¢ées
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo 0
22 de Servico (FGTS) e outras contribui¢cdes & VALOR (RS)
A |INSS Xx% _R$
: N 0 R$
B | Riscos Ambientais do Trabalho Xx% |
C |FGTs x| R
TOTAL x| R
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte _R$
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirr;o P?etz) —gSP?rBrasiI " FIRPNSE
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A1 | Contribuigdo Empregado RS
B Beneficio Alimentar + Refeigao _R$
B1 | Beneficio Alimentar 76
B2 | Auxilio Aimentagdo — Cesta Basica de Acordo C. Coletiva - SIEMACO R$
B3 | Contribuigdo Empregado -R$
C Outros _R$
C1 | Participacao dos lucros e resultados R$
C2 |Auxilio Creche R$
C3 | Auxilio filho excepcional R$
C4 | Assisténcia a Saude (Médica + Odontoldgica + Laboratorial) R$
C5 | Beneficio Social Familiar R$
C6 | Plano de Saude (50% empregador) R$
C7 | Assisténcia Patronal R$
C8 | Norma Regulamentadora 07 R$
TOTAL _R$
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisao para Resciséao % VALOR (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado | L. % _R$
B Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Y R$
Aviso Prévio Indenizado | ° -
D |AvisoPrévioTrabahado | . % | R
E Incidéncia do FGTS, multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Y R$
Aviso Prévio Trabahado ° |-
subtotal % | RS
C Incidéncia do Submaodulo 2.2. sobre provisao para Rescisdfo | ... % _R$
TOTAL % | RS
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Feres L % | RS
B |Ausénciaslegais | L. % _R$
Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirr;o P?etz) —gSP?rBrasiI " -IPN\SE
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C Licenca Paternidade e Afastamento Maternidade | ..., % _R$
D Auséncia por Acidente de Trabalho | .. % _R$
E Outros (especificary | . % _R$
Subtetal % _R$
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Auséncias Legais | ... % _R$
TOTAL % | RS
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos VALOR (R$)
A Uniformes _R$
B Materiais e EPIs _R$
C Outros (especificar)
TOTAL _R$
MODULO 6 : CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR (R$)
A Custos Indiretos | .. % _R$
B Lucro % _R$
C Tributos | L % _R$
c1 | ms ] % | RS
c2 | Cofns . % | RS
c3 | IS % | RS
Total _R$
c Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributos e y R$
Lucro ...... 0 _
TOTAL RS

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil
14056-680

+55 (16) 3315-0735
www.superaparque.com.br
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QUADRO RESUMO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por posto) VALOR (R$)
A Mddulo 1 — Composigéo da Remuneragéo _R$
B Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios _R$
C Mddulo 3 — Provisao para Rescisao _R$
D Médulo 4 — Custo de Reposigéo do Profissional Ausente _R$
E Maédulo 5 — Insumos Diversos _R$
F.1 | Mddulo 6.A - Custos Indiretos + 6.B - Lucro _R$
Subtotal _R$
F.2 | Mddulo 6.C - Tributos _R$
F3 Modulo 6.D - Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Custos Indiretos, Tributose | R$
' Lucro -
TOTAL _R$

O modelo da planilha é apenas ilustrativo, sendo de responsabilidade do licitante a
observancia da legislacao trabalhista e da convencao da categoria em vigor quando
da licitacéo.

Av. Dra. Nadir Aguiar, 1805
Ribeirdo Preto - SP - Brasil
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ANEXO VI
PREGAO ELETRONICO 008/2024
PROCESSO ADMINITRATIVO N° 060/2024

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

A empresa ,
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante  Sr. (a)

portador (a) da Carteira de ldentidade n° , CPF
n° , Vistoriou as instalagbes do Supera Parque de

Inovacdo e Tecnologia de Ribeiréo Preto, com vistas a participagao no PREGAO
ELETRONICO 008/2024.

[Local e Data]

[Identificacdo e assinatura de funcionéario da FIPASE]

[Identificac@o e assinatura de representante da empresa]
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