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Expansao

Urbanizacao de 7 lotes com infra de agua e esgoto
Implantacao do Container Park

Concorréncia para ocupacao dos lotes
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. SuperalLab Open Innovation
SUPERA

Gas Brasiliano

Nestlé Business Services

. Programa Membership

25 associados
56 mentores
9 empresas parceiras

150h de mentoria

Premiagoes

Top 20 Ecossistemas de Inovacao do Brasil 100 Open Startups

Melhor Parque Tecnoldgico do Brasil SciBiz
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18 startups Robo cedido pela Fiocruz

100 pesquisadores R$ 150 mil em doacdes

Parceria com o Laboratorio R$ 2,7 milhdes da Secretaria Municipal
Municipal de Citologia e Patologia da Saude

Clinica
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115 empreendedores capacitados pelo

® In Situ

E m p reen d e Prémio Finep Mulheres Inovadoras

. . ® Carefy
22 novos projetos incubados Top 10 Healthtechs da 100 Open Startups;

destaque vertical de saude no Inovativa Brasil,
. . cicl.o 2020.1;‘594 inovadores da saude na

Selecionada para o Creative Startups da s Meicnn A,
Samsung | p—

Top 10 HealthTechs da 100 Open Startups

4 startups receberam recursos via Lei de | .
com
I nfO rm étlca World Summit Awards (ODS da ONU),

categoria Saude e Bem-Estar

® Onkos

trabalhos premiados no Encontro Brasileiro de
Tireoide; entre as 100 Startups To Watch

(parceria entre Pequenas Empresas & Grandes
Negocios, Epoca Negécios, EloGroup e InnoVc);
TOP 10 HealthTech e TOP 100 da 100 Open Startups.

Biopolix
aprovada no Inovativa Brasil ciclo 2020.1

Construconnect
aprovada no Inovativa Brasil ciclo 2020.1

Polo Trial
aprovada no Inovativa Brasil ciclo 2020.1

People Health
Rebeka Cunha, 2* Mulher Mais Inovadora do Brasil
pelo Prémio Whow de Mulheres Inovadoras do Grupo Padrao
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Quando a proximidade fisica era possivel

20 eventos
528 participantes
Hypera, ABStartups, USP, SEBRAE...

Dominio das Telas
[ At e e A i

47 eventos
4,4 mil pessoas

Desenvolvimento de projetos
cientificos, comunicacao nao-
violenta, captacao de investimentos,
patentes...
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APL da Saude

302 estabelecimentos | 6k postos de trabalho
40 horas de formacao | 170 participantes

Capacitacao regulatoria, sistemas de gestao da qualidade...

PISO - Polo Industrial de Software

466 estabelecimentos | 2k postos de trabalho
20 horas de formacao | 400 participantes

Home Office, Lel Geral de Protecao de Dados....

Polo Cervejeiro

31 estabelecimentos | 268 postos de trabalho

Inicio do curso técnico cervejeiro no IFSP Sertdaozinho
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80 normas acreditadas pelo INMETRO
98 ensaios realizados

48 empresas atendidas

Crescimento de 165% no faturamento

Aprovacao de projeto na SDE para ampliacao do laboratorio de 6ptica
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. ELABORACAO DE PROJETOS
E CAPTACAO DE RECURSOS

20 empresas atendidas

30 projetos assistidos - o

R$ 3,3 milhdes captados & & a >
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INTERNATIONAL OFFICE

6 eventos de estimulo a
internacionalizacao

3 novas empresas no programa de

softlanding

' 29% de participacdo de mulheres dentre associados

do membership SUPERA

AN A

) 38% dos webinars promovidos pelo Parque Tecnholégico

tiveram a participacdo de mulheres

0 42% das novas empresas incubadas tém mulheres

empreendedoras

0 50% dos membros das bancas avaliadoras nos processos

seletivos da incubadora eram mulheres

I 50% dos membros das bancas avaliadoras nos processos

seletivos da incubadora

56% das vagas de estagio e bolsas de pesquisa no Supera
Parque foram preenchidas por mulheres
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Receitas Totais R$ 9,2 milhdes

Origem das Receitas

B 'nvestimentos

2eDass amentari 41 2% :
Repasse Orcamentario PMRP 412% [l Outras despesas de custeio

Pess s i
Receitas Operacionais 19,9% Bl Pessoal e encargos sociais

Receitas Financeiras 2,8%

Convénio PMRP Supera-Acao Covid-19 28, 7%

u Superavit Operacional: R$ 25k

Doacodes Supera-Acao Covid-19 7,3% Superavit Financeiro: R$ 361k

102 processos licitatorios

39% de economia nos pregdes
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Expansao do Parque Tecnoldgico:
Conclusao das obras

Implantacao de guarita de controle de acesso
Nova abordagem de prospeccao de empresas

Melhoria do Ambiente Fisico:
Pintura interna dos prédios
Revitalizacao do Open Space
Ampliacao de areas para refeicdes
Implantar projetos de sustentabilidade

Interacao Crescente com Poder Publico Municipal:
Trabalho conjunto com Secretaria de Desenvolvimento e Inovacao
Parceria com Secretaria da Cultura e Turismo



PLANEJAMENTO 2021

Ampliar Receitas Proprias:

Aumentar captacao de recursos via Lei de Informatica
Expansao do escopo de acreditacao do Centro de Tecnologia
Consolidacao do SuperalLab Open Innovation

Gestao Administrativa:

Orcamento total de R$ 10,6 milhdes

Rever sistemas de informacao gerencial

Retomar praticas de mapeamento e gestao por processos

Rever estrutura organizacional da Fundacao e seu modelo institucional
Retomar plano de sucessao e treinamento de lideres

Implantar funcao de Gestao de Pessoas e Gestao de Marketing

Servicos a Empresas:

Promover interacao entre APLs

Fortalecimento do Venture Capital

Retomar encontros de Oportunidades Tecnoldgicas
Estabelecer relacionamento ativo com parceiros internacionais

et
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Dalton S. P. Marques
gerente de desenvolvimento
daltonspm@superaparque.com.br
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